Trabalho apresentado no 142 CBCENF

INFLUENCIA DA ATUACAO DO ENFERMEIRO NA ADESAO AO ALEITAMENTO MATERNO PELAS
PUERPERAS

Relatoria: LOURDES GIOVANNA ROCHA SILVA HOLANDA LIRA

Autores: CIZONE CARNEIRO ACIOLY FELIPE

Titulo:

Modalidade:Poster

Area: A enfermagem e o terceiro setor
Tipo: Pesquisa

Resumo:

Os primeiros momentos apds o parto é crucial para que aconteca o aleitamento materno bem sucedido, sendo
nestes primeiros contatos o fortalecimento dos lacos do bindmio mae-fiho, e um periodo de intenso aprendizado e
adaptacao entre ambos. Dai a importancia do profissional de enfermagem, durante toda a fase da puericultura, onde
o enfermeiro pode intervir reforcando as orientacdes, prevenindo e ajudando a superar as dificuldades das puérperas,
e, principalmente, incentivando-as ao aleitamento materno. Tém-se como objetivos: identificar a influéncia da atuacao
do enfermeiro na promocao, incentivo e apoio ao aleitamento materno no pés-parto imediato; acompanhar e relatar
as mudancas ocorridas na vida da gestante, em decorréncia da atuacdo do profissional, e que resultam em melhoria
da qualidade de vida. Trata-se de um estudo bibliografico, com analise qualitativa, desenvolvido na Biblioteca Central da
UFPB, biblioteca eletronica base SCIELO, livros, artigos de periédicos nacionais. A etapa referente a andlise de dados e
apresentacao de resultados foi ocorrendo a medida que era possivel identificar na literatura informacdes relevantes
sobre a teméatica em questdo, capazes de justificar a problemdtica em consonancia com os objetivos do estudo,
totalizando dois livros, cinco artigos. Essa revisao mostrou como os profissionais de salde tém papel primordial no
cuidado a puérpera e no incentivo a amamentacdo, ao atuarem com a fungao de orientadores nessa fase da chegada
do bebé, criando possibilidades para que o aleitamento materno seja uma pratica menos traumatizante para a relacao
méae-filho. E visto também, o quanto esse apoio promove mudancas a cerca do ato de amamentar, pois muitas méaes
chegam a justificar a interrupcdo ou auséncia da pratica devido a falta de experiéncia prévia de amamentacao,
producao insuficiente de leite, estabelecimento de horarios fixos para amamentar. Com isso, através dos relatos vistos
na literatura cientifica, houve aumento nos indices de aleitamento materno devido a atuacdo dos profissionais de
salde ao incentivarem e apoiarem a efetividade do trabalho de promoc&o da amamentacéo. E notéria, a importancia
da qualidade de vida da gestante diante de uma assisténcia humanizada e qualificada, identificando os conhecimentos,
a experiéncia pratica, as crencas e a vivéncia social e familiar da gestante para promover educacdo em saulde
relacionada ao aleitamento materno e assim, garantir vigilancia e efetividade durante o pds-parto.



