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ASSISTÊNCIA	DE	ENFERMAGEM	AO	TRABALHO	DE	PARTO:	PERCEPÇÃO	DAS	PARTURIENTES	RESUMO	Esta	pesquisa
com	 abordagem	 qualitativa,	 de	 caráter	 exploratório-descritivo	 que	 teve	 por	 objeto	 de	 estudo	 as	 percepções	 das
mulheres	 durante	 o	 trabalho	 de	 parto	 normal.	 Objetivou-se	 conhecer	 qual	 compreensão	 da	 parturiente	 sobre	 a
assistência	 de	 enfermagem	 no	 trabalho	 de	 parto,	 descrever	 a	 percepção	 da	 parturiente	 sobre	 a	 assistência	 de
enfermagem	no	trabalho	de	parto	e	analisar	as	percepções	das	parturientes	sobre	a	assistência	de	enfermagem.	Os
dados	 foram	 obtidos	 após	 categorização,	 através	 da	 transcrição	 das	 falas	 gravadas	 e	 escritas,	 leiturado	 material,
interpretação,	 organização,	 e	 classificação	 dos	 relatos	 com	 base	 na	 fundamentação	 teórica	 respondendo	 questão
norteadora	e	aos	objetivos	do	estudo.	A	pesquisa	foi	feita	após	a	autorização	decorrente	da	análise	da	comissão	em
ética	 da	 maternidade	 onde	 realizou-se	 a	 coleta	 de	 dados,	 através	 de	 uma	 carta	 de	 solicitação.	 Por
conseguinte,submeteu-se,	também,	ao	Comitê	em	Ética	e	Pesquisa	da	Faculdade	NOVAFAPI	para,	por	fim,	efetivada	a
realização	da	mesma.	Os	depoimentos	foram	analisados	através	da	análise	de	conteúdos	baseando-se	na	literatura	da
temática	 em	 estudo	 Os	 sujeitos	 do	 estudo	 totalizaram	 nove	 mulheres	 internadas	 numa	 maternidade	 pública	 de
Teresina	–	PI,	algumas	precedentes	da	capital	e	outras	do	interior	do	Piauí,	tendo	como	técnica	para	a	produção	dos
dados	um	roteiro	de	entrevista	semi-estruturado	que	foi	aplicado	no	puerpério.	As	categorias	emergentes	do	estudo
foram:	conhecimento	prévio	sobre	a	assistência	de	enfermagem	no	trabalho	de	parto	e	percepção	sobre	a	assistência
de	enfermagem	durante	o	trabalho	de	parto.	Os	resultados	mostram	que	antecedentes	obstétricos,	escolaridade	e	o
pré-natal	são	fatores	de	fundamental	importância	para	percepção	positiva	dessas	parturientes	que	direcionaram	suas
respostas	para	importância	do	acompanhamento	(tanto	profissional	como	o	acompanhante	de	escolha),	do	processo
de	 cuidar	 do	 qual	 engloba	 as	 orientações,	 ajuda,	 atenção	 oferecidas,	 e	 competência	 da	 equipe	 de	 enfermagem.
Conclui-se	 que	 o	 caminho	 para	 uma	 melhor	 percepção	 da	 mulher	 durante	 o	 trabalho	 de	 parto	 é	 o	 acesso	 à
informações	e	de	capacitação	constante	através	da	utilização	eficaz	da	sistematização	da	assistência	de	enfermagem
–	SAE	e	da	educação	continuada	refletindo	na	demonstração	do	princípios	da	humanização	do	parto	e	nascimento	não
somente	durante	o	trabalho	parto,	como	desde	o	momento	da	admissão	alta.


