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INTRODUCAO: Diante das mudancas periddicas das diretrizes de suporte de vida, é importante assegurar que
profissionais que lidam com situacdes de urgéncia/emergéncia estejam continuamente habilitados. Nesse contexto
surgiu a necessidade de oferecimento de um curso de atualizagao para profissionais de enfermagem de municipios do
Rio Grande do Norte, por um projeto do Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte (COREN-RN).
OBJETIVO: Expor a experiéncia deste projeto, que levou capacitacdo a esses profissionais sobre o atendimento em
situacées de urgéncias/emergéncias. METODOLOGIA: Relato de experiéncia do Curso de Urgéncia e Emergéncia
desenvolvido em Macau, em outubro de 2009. A carga horéria foi de vinte horas/aula. O primeiro municipio foi Macau,
com duas turmas, a primeira com 26 participantes, sendo 14 técnicos e 9 auxiliares de enfermagem, 2 enfermeiros,
um meédico-voluntario, e a segunda com 26 participantes, sendo um enfermeiro,15 técnicos e 10 auxiliares de
enfermagem. As aulas foram tedrico-praticas, utilizando metodologia problematizadora, recursos de midia e
manequim de reanimacao. A avaliacdo foi tedrico-pratica. Aplicou-se uma avaliacdo do curso no final aos que
concordassem em responde - 14. RESULTADOS: Do total de 52 participantes 49 responderam a ficha avaliativa por livre
e espontanea vontade apds esclarecimentos. A maioria dos participantes foi do nivel médio, com média de tempo de
formado de um a dez anos, com maior atuacdo na area hospitalar. O curso foi apontado como excelente, com 6tima
metodologia e recursos audiovisuais e materiais didaticos oferecidos considerados satisfatérios. A maior parte
concordou totalmente que o curso aumentou seus conhecimentos sobre o tema, afirmando com conceito dez, que
atendeu as expectativas. Sugeriram aumento da carga horaria, uma maior freqiiéncia e abordagem de outros temas
de interesse da enfermagem. Viu-se que os profissionais de enfermagem estdo procurando qualificar-se cada vez
mais, com o objetivo de crescimento e reconhecimento profissional. CONCLUSAO: O curso foi uma importante
iniciativa do COREN-RN, iniciando o projeto de levar qualificacdo para os profissionais de enfermagem dos municipios do
Rio Grande do Norte, com o intuito de promover melhorias nos servicos de salde e capacitar agentes multiplicadores.
Ressalta-se a importancia da insercdo de outros temas de interesse. Acdes como essa, contribuem para mudancas
significativas nas praticas de enfermagem do estado.



