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INTRODUCAO: Num processo crescente de discussdo e mobilizacdo em defesa da qualidade na formacdo, a
Associacao Brasileira de Enfermagem (ABEn) realizou um férum sobre Exame de Ordem da Enfermagem em
Natal/RN, onde estavam presentes estudantes, docentes e representantes de entidades de classe da enfermagem. E
visto que este assunto é instigante e polémico, pois a formacgao profissional da enfermagem influi diretamente nos
rumos da assisténcia prestada nos servicos de salde. Objetivo: Refletir sobre o exame de proficiéncia da enfermagem
como medida de avaliar a capacidade profissional, visando identificar a habilidade do candidato. Metodologia: Trata-se
de uma reflexdo sobre o tema a partir de um férum organizado pela ABEn/RN em novembro de 2009, onde
compunham a mesa enfermeiros representantes do Coren/RN e Cofen, Resultados: As pessoas que sao a favor da
realizacdo do exame de proficiéncia ao final da graduacao dizem que essa serd uma forma de selecionar aqueles mais
preparados para prestar uma assisténcia mais qualificada. Os que sdo contra a efetivacao de tal exame argumentam
que serd mais uma armadilha contra o trabalhador, pois uma prova é algo momentaneo na vida do individuo, que
sofre influéncia do estado psicolégico, social, econdmico, politico e intelectual. E psicolégico, pois o estado emocional
interfere no desempenho do candidato. Social, devido a concorréncia e a relagdo como vai intervir na categoria.
Econémico, por causa do investimento que o profissional ird fazer em cursinhos preparatérios, além dos custos com
as mensalidades para quem estudou em universidade privada. Politico, por exigir a participacdo efetiva da classe na
elaboracao de normas e regulamentacbes e a fiscalizacdo para que ndo haja corrupcéo do sistema. Por ultimo, é
intelectual, pois o profissional deve ter todo embasamento tedrico e cientifico para executar suas atividades. Sugerem,
portanto, melhorias na qualidade do ensino e fiscalizacdo nas instituicdes.Conclusao: Conclui-se que se trata de uma
discussao complexa e requer que os estudantes e profissionais opinem para que assim possam chegar a um
consenso com amadurecimento. Portanto, a solucdo estd no coletivo e no individual e comeca com as mudancas e
anseios que acontecem dentro de cada um.



