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Resumo:

O estudo analisou a assisténcia de enfermagem prestada a gestante portadora do HIV e ao RN exposto, visando a
reducao da transmissdo vertical. Foi utilizado um estudo exploratério de abordagem quantitativa, a investigacdo de
campo foi realizada durante os meses de setembro e outubro de 2009. Os campos de estudo foram os Hospitais Sao
Francisco de Assis e Sdo Lucas, nos municipios do Crato e Juazeiro do Norte - CE, respectivamente. A amostra foi
composta por 47 profissionais de enfermagem aos quais foram aplicados um questionario composto por 26 questdes
fechadas, divididas em duas categorias (perfil s6cio profissional e questdes norteadoras que versam sobre a tematica).
Nesta ocasido foram expostos aos objetivos do estudo e assinaram o termo de consentimento, de acordo com a
Resolugdo 196/96. A apresentacdo dos dados se deu através da andlise estatistica descritiva e construcao de tabelas
e graficos, obteve-se as seguintes categorias: Caracterizacdo do perfil sécio profissional dos grupos estudados;
Caracterizacao do treinamento destinado a equipe de enfermagem e conhecimento das normas da instituicdo nas
maternidades de referéncia do Crato e Juazeiro do Norte; Manejo da equipe de enfermagem frente a gestante
soropositiva para o HIV e RN exposto nas maternidades de referéncia do Crato e Juazeiro do Norte; Caracterizacdo do
conhecimento dos grupos estudados acerca do projeto nascer nas maternidades de referéncia do Crato e Juazeiro do
Norte. Verificou-se que os profissionais encontram, ainda, dificuldades para prestar uma assisténcia de qualidade a
gestante soropositiva e RN exposto. O que implica a necessidade de um treinamento continuo, para o fortalecimento
do conhecimento e melhoria da assisténcia prestada.



