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Introducdo: Em 2024 realiza-se a 42 Conferéncia Nacional de Gestdo do Trabalho e Educacdo na Saude, com o
tema ‘Democracia, Trabalho e Educacdo na Salde para o desenvolvimento: Gente que faz o Sistema Unico da Saude
(SUS) acontecer’, organizada pelo Conselho Nacional de Saude (CNS). As etapas municipais ocorreram no primeiro
semestre do ano, seguidamente as regionais e, atualmente, seguem-se as estaduais como preparatérias para a
nacional. Objetivo: Apresentar as propostas aprovadas na | Conferéncia Regional de Gestdo do Trabalho e Educacao na
Saude (I CRGTES) da regido do Cariri Cearense. Método: Relato de experiéncia desenvolvido a partir da | CRGTES,
ocorrida em junho de 2024, com propostas aprovadas em trés eixos norteadores: 1. Democracia, Controle Social e o
desafio da equidade na gestao participativa do trabalho e da educacdo em salde; 2. Trabalho digno, decente, seguro,
humanizado, equanime e democratico no SUS; 3.Educacao para o desenvolvimento do trabalho na producdo da saude
e no cuidado das pessoas que fazem o SUS acontecer. Resultados: No eixo 1, aprovaram-se: Educacao Permanente
dos membros dos Conselhos de Saude; Efetivacdo das mesas de negociacdo permanentes SUS; Fortalecimento do
Conselho Gestor do Centro de Referéncia em Salde do Trabalhador (CEREST) no que se refere a formacdo. Eixo 2:
Alteracao da lei 8.142 de 1990, no que tange a aprovacao e implementacao do Plano de Cargos e Carreiras, com a
implementacao da carreira Unica federativa do profissional do SUS com financiamento tripartite, piso salarial e carga
hordria de 30 horas semanais; Ampliacdo dos CEREST no estado; Medidas efetivas acerca da violéncia contra
profissionais nos estabelecimentos de salde. Eixo trés: Criacao de um fundo especifico para estruturacao dos Nucleos
Municipais de Educacao em Saulde; Expansdo dos programas de pds-graduacdo, bem como das residéncias, com
reducdo de carga hordria para 30 horas semanais e incentivo financeiro ou bolsa para preceptores; Fomento a
producao de conhecimento cientifico para as praticas de Educacao Popular. Conclusdes: As conferéncias tematicas
oportunizam debates necessarios a elucidacdo de politicas publicas ancoradas na realidade, e, no caso da conferéncia
em questdo, traz a tona aspectos do mundo do trabalho no SUS, com reflexdes dos efeitos oriundos das Reformas
Trabalhistas e Previdenciarias, além da oportunidade de didlogo acerca da formagao na salude, que possui elementos
tangenciais ao desenvolvimento da sociedade.



