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Introducdo: Questdes de etnia, raca, cor, género, entre outros, sdo temas que, antes de tudo, precisam mudar o
modo como vemos o0 mundo. Isso exige a suspensdo de preconceitos e a compreensao das diferencas e identidades
culturais de cada povo. Essa necessidade se justifica pelo fato de que o mundo pode ser comparado a um mosaico ou
a uma tapecaria composta de multiplas contribuicées culturais, em que cada uma agrega significado e beleza ao
conjunto. Objetivo: O estudo tem como objetivo propor uma reflexdo sobre a interculturalidade e a formacao dos
Profissionais de Enfermagem. Metodologia: Optou-se pela revisdo ndo sistematizada como método, que permite
estabelecer relacdes com producdes anteriores, identificar tematicas recorrentes, apontar para novas perspectivas,
consolidar uma &rea de conhecimento e construir orientacées de praticas pedagdgicas para a formacao de
profissionais. A busca de artigos foi realizada nas bases de dados da Biblioteca Virtual de Satde (BVS) do Ministério da
Saude e do Centro Latino-Americano de Informacao em Ciéncias da Saude, da Organizacdo Pan-Americana de Saude e
da Organizacdo Mundial da Saude, no primeiro semestre de 2024. Desenvolvimento: O conceito de formacao
intercultural ainda estd em construcdao. Em 2001, a Unesco adotou a Declaracao Universal sobre a Diversidade
Cultural, reconhecendo-a como uma heranca da humanidade e inseparavel do respeito a dignidade humana.
Dificuldades de comunicacdo, especialmente interculturais, podem fragilizar o trabalho dos profissionais de saulde,
favorecendo erros de diagndstico e falhas na adesdo as orientacdes desses profissionais. As Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCNs) para os cursos da area de Enfermagem legislarem sobre o perfil do profissional enfermeiro destacam
a necessidade social da formacao profissional ser generalista, humanista, critica e reflexiva, qualificado para o
exercicio da Enfermagem com base no rigor cientifico e intelectual, pautado em principios éticos. Por fim, vale
ressaltar que a Politica de Humanizacdo da Assisténcia aborda a probleméatica das dificuldades na atencao a saude
diante da diversidade cultural. Consideracdes Iniciais: Diante das reflexdes produzidas, pode-se inferir fortemente que
as instituicdes formadoras responsaveis por cursos na area da salde, como a Enfermagem, escopo deste artigo,
devem construir seus componentes curriculares com espacos para a interculturalidade.



