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Introducao: O desenvolvimento de habilidades de lideranca e gestao constitui um componente fundamental na
formacao de profissionais de enfermagem, capacitando-os para atuar com eficicia e assertividade em diversos
contextos da pratica profissional. As ligas académicas emergem como uma oportunidade singular para a promogao
dessas competéncias, ao propiciarem um ambiente de aprendizado dinamico e colaborativo, que favorece a tomada
de decisdes, o trabalho em equipe e a gestao de projetos. Objetivo: Relatar a experiéncia adquirida por meio das
atividades de gestdo nas ligas académicas de enfermagem. Metodologia: O estudo configura-se como um relato de
experiéncia fundamentado nas atividades realizadas no ano 2023-2024, destacando o0s processos de
desenvolvimento de habilidades de lideranca, as estratégias implementadas para a gestdo eficaz de projetos e
equipes, e os impactos dessas praticas na formacdo académica. Resultados: A participacao nas ligas académicas de
enfermagem proporcionou um desenvolvimento significativo das habilidades de lideranca e gestao. Ao assumir papéis
de coordenacao, houve a oportunidade de gerenciar equipes diversas, enfrentando desafios como a gestao de
conflitos e a otimizacdo de recursos disponiveis. As habilidades de comunicacdo foram aprimoradas, facilitando a
colaboracdo interdisciplinar e a execugdo de projetos complexos. No entanto, a inexperiéncia inicial em gestao
demandou um aprendizado adaptativo, incluindo ajustes na delegacdo de responsabilidades e na definicao de metas
realistas. Apesar dos obstaculos encontrados, a experiéncia nas ligas académicas proporciona uma compreensdo
abrangente das responsabilidades de lideranca, destacando a importancia da formacao continua e do feedback
construtivo para o crescimento profissional e pessoal. Conclusdo: A participacdo nas ligas académicas evidencia um
papel crucial na formacao profissional, abrangendo diversas &areas. Destaca-se nao apenas o desenvolvimento
substancial das habilidades de lideranca e gestdo, fundamentais para uma pratica de enfermagem eficaz e
humanizada, mas também ressalta a capacidade aprimorada de ensino colaborativo e a promocdo de pesquisas
inovadoras na area. A experiéncia sublinha a importancia desses espacos formativos na preparacdo de profissionais
comprometidos com a exceléncia no cuidado e na promocao da salde, contribuindo significativamente para o avanco
continuo da enfermagem e para o crescimento pessoal de seus participantes.



