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Introducdo: O empreendedorismo é o processo de desenvolver e gerenciar um novo negdécio ou iniciativa, muitas
vezes em resposta a uma oportunidade percebida no mercado, na enfermagem tem se revelado uma forca
transformadora em diversos setores, e a consultoria em aleitamento materno néo é excecdo. A medida que aumenta
a conscientizacdo sobre os beneficios do aleitamento para a saide materno-infantil, cresce também a demanda por
profissionais especializados que possam oferecer suporte e instrugao. A consultoria em enfermagem surge como uma
intervencao crucial para apoiar e promover o aleitamento materno, oferecendo orientacdo, suporte emocional e
solucdes praticas para as dificuldades encontradas pelas maes. Este campo emergente oferece um vasto potencial
para inovacdo e crescimento, permitindo que profissionais dedicados transformem seu conhecimento e experiéncia
em uma carreira gratificante e impactante. Objetivo: Analisar o empreendedorismo na consultoria de enfermagem em
aleitamento materno. Método: Trata-se de um estudo bibliografico do tipo integrativo, onde foram realizadas buscas
com temas persistentes e que tivessem de acordo com o assunto , nas bases de dados do SCIELO, LILACS e BVS.
Para critério de inclusdo foram utilizados estudos dos Ultimos 10 anos , em portugués e que se relacionasse com a
tematica, tendo como resposta 10 artigos, desses foram escolhidos 5 por estarem em concordancia com o tema e 5
excluidos por estarem em desacordo com o assunto. Resultados/discussdo: Observou-se que nos 5 artigos
pesquisados e selecionados os autores indagam que o (a) enfermeiro (a) é o profissional destaque na promocao,
protecao e no incentivo e apoio ao aleitamento materno. Percebe- se que a amamentacdo é um grande desafio para o
profissional de salde, independentemente da area de atuacao, uma vez que ele se depara com uma demanda que
exige sensibilidade e habilidade em seu trato. Consideracdes finais: Conclui-se que a consultoria em enfermagem para
0 aleitamento materno é de suma importancia, visto que o enfermeiro consultor assume um papel de educador,
orientador e incentivador das praticas de aleitamento materno. Além disso, a educacdo e o suporte continuo
fornecidos pelos enfermeiros consultores capacitam as mades a enfrentar desafios e a tomar decisdes informadas
sobre a alimentagao de seus filhos, proporcionando beneficios significativos para o bindbmio.



