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INTRODUÇÃO:	Segundo	o	Conselho	Nacional	de	Educação,	o	curso	de	graduação	em	enfermagem	busca	formar
um	 profissional	 generalista,	 humanista	 com	 visão	 crítica,	 ou	 seja,	 um	 profissional	 qualificado	 para	 agir	 em
determinadas	 situações.	 Dessa	 forma,	 um	 dos	 pilares	 necessários	 para	 a	 formação	 do	 enfermeiro	 é	 o	 Estágio
Curricular	Supervisionado	 (ECS),	no	qual	constitui	como	uma	atividade	desenvolvida	pelos	acadêmicos	que	 toma	por
base	 a	 construção	 entre	 o	 pensar	 e	 o	 agir	 para	 o	 aprendizado.	 Dessa	 forma,	 pode-se	 afirmar	 que	 os	 estágios
extracurriculares	produzem	benefícios,	no	que	se	diz	respeito	para	o	dia	a	dia	em	um	serviço	de	saúde.	Sendo	assim,
ao	abordar	a	gestão	em	enfermagem	sabe-se	que	o	enfermeiro	gestor	é	um	dos	principais	atores,	principalmente	por
assumir	 compromissos	 com	a	 organização	 para	 o	 atendimento	 do	 paciente.	OBJETIVOS:	Descrever	 a	 experiência	 e
atividades	realizadas	em	um	estágio	extracurricular	na	Secretaria	de	Saúde	de	um	município	ribeirinho	no	período	de
janeiro	de	2024.	MÉTODOS:	Trata-se	de	um	estudo	descritivo,	na	modalidade	relato	de	experiência	sobre	as	vivências
no	 estágio	 extracurricular	 em	 uma	 secretaria	 Municipal	 de	 saúde	 sob	 a	 supervisão	 da	 Coordenadora	 de	 Atenção
Primária,	no	qual	foi	possível	acompanhar	e	auxiliar	no	desenvolvimento	de	um	pré-projeto	de	uma	Unidade	Básica	de
Saúde	 (UBS),	 atuar	 no	 cadastro	 do	 programa	 Kit	 maternidade,	 criar	 materiais	 de	 apoio	 para	 capacitação	 dos
profissionais	de	saúde	no	município	e	na	distribuição	de	vacinas	para	as	unidades	de	saúde.	RESULTADOS:	No	estágio
foi	possível	observar	a	importância	de	cada	programa	e	projeto,	no	planejamento	da	UBS	foi	levado	em	consideração
as	 necessidades	 da	 comunidade	 local,	 o	 programa	 Kit	 Maternidade	 possibilita	 gestantes	 de	 baixa	 renda	 terem	 o
enxoval	para	seu	 filho,	os	materiais	de	apoio	produzidos	para	capacitações	de	profissionais	 foi	de	suma	 importância
para	o	bom	entendimento	das	atualizações	do	calendário	vacinal	e	a	distribuição	de	vacinas	para	os	postos	de	saúde
para	 garantir	 a	 oferta	 de	 imunizantes	 para	 a	 comunidade.	 CONSIDERAÇÕES	 FINAIS:	 As	 experiências	 vivenciadas
durante	o	estágio	proporcionaram	uma	formação	diferenciada	na	realidade	da	atuação	do	Sistema	Único	de	Saúde	no
setor	 administrativo	 em	 um	 município	 ribeirinho.	 Além	 disso,	 através	 do	 estágio	 buscou-se	 entender	 que	 o
conhecimento	de	toda	a	equipe	realizada	pelo	enfermeiro	do	setor	administrativo	é	necessário	para	entregar	o	melhor
atendimento	e	segurança	ao	cliente.


