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Introducdo: Os programas de Residéncia em Enfermagem Obstétrica sao essenciais para a formacao das futuras
Enfermeiras Obstetras, ao contribuir para aumento da qualidade e das necessidades assistenciais da mulher e do
recém-nascido no territério nacional, como demonstram estudos anteriores. A presenca de tal profissional esta
relacionada com a incorporacao do uso das boas prdticas para manejo do trabalho de parto, a saber: alimentacdo
durante o trabalho de parto, movimentacdo, uso de métodos ndo farmacoldégicos para o alivio da dor e
monitoramento da evolucdo do parto pelo partograma. Sao estas tecnologias acessiveis, ndo invasivas e de baixo
custo, possiveis de serem ofertadas por todos os servicos de saude. Objetivo: Descrever a importancia da residéncia
em enfermagem obstétrica como condutor para o fortalecimento da categoria em hospitais publicos de ensino.
Método: Trata-se de um estudo descritivo e exploratério, de abordagem qualitativa, extraido de uma dissertacao de
mestrado académico. Realizado entre junho e julho de 2023, contou com 16 enfermeiras obstetras, em dois hospitais
federais administrados pela empresa EBSERH, para coleta dos dados foi utilizado roteiro semiestruturado e a analise
foi o contelido proposto por Bardin. O projeto foi aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa da Universidade Federal
de Santa Catarina sob Parecer no 5.954.607 de 21 de marco de 2023. Resultados: Denota-se o enorme significado
da vivéncia da residéncia em enfermagem obstetra nos diferentes espacos assistenciais, sendo de suma importancia
para a ampliacdo do processo colaborativo em salde. Observa-se, ainda, que quando elas ultrapassam as barreiras
impostas nos espacos de trabalho, ou seja, assumindo para si a responsabilidade e/ou 0 engajamento sob o processo
de trabalho de parto e parto, maior é a adesdo sobre as praticas a assisténcia a mulher e ao recém-nascido,
fortalecendo o poder do uso da autonomia profissional, promovendo o compartihamento de conhecimento e
ampliando os espacos de atuagdo. Conclusdo: Fica evidente a importancia da residéncia nos hospitais publicos de
ensino e inUmeros sdo os beneficios e suas implicacdes, para as pacientes esta relacionado ao aumento qualidade na
assisténcia; na incorporacdo e adesdo das boas praticas para manejo ao trabalho de parto. Para a categoria associa-
se ao fortalecimento dos macroespacos de atuacdo, reforcando os papéis profissionais e aumento da autonomia
profissional.



