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Introdução:	 A	 tomada	 de	 decisão	 baseada	 em	 evidências	 em	 saúde	 é	 o	 processo	 de	 destilar	 e	 divulgar	 as
melhores	 evidências	 disponíveis	 de	 pesquisa,	 contexto	 e	 experiência,	 e	 usar	 essas	 evidências	 para	 informar	 e
melhorar	 as	 práticas	 e	 políticas	 de	 saúde.	 O	 processo	 de	 tomada	 de	 decisão	 gerencial	 é	 uma	 competência	 da
enfermeira	no	âmbito	hospitalar	e	de	atenção	primária	à	saúde	presente	no	cotidiano	do	seu	trabalho,	tornando-a	uma
profissional	muito	 requisitada	 para	 as	 resoluções	 dos	 problemas	 que	 envolvem	 a	 unidade	 e	 o	 cuidado	 prestado	 ao
usuário.	 Tal	 processo	 deve	 ser	 informado	 por	 evidências,	 com	 vistas	 ao	 alcance	 dos	melhores	 resultados.	Objetivo:
Discutir	 o	 uso	 de	 evidências	 científicas	 pela	 enfermeira	 no	 processo	 de	 gestão	 e	 tomada	 de	 decisão	 em	 saúde.
Métodos:	Revisão	integrativa	da	literatura,	realizada	nas	bases	de	dados	PubMed/MEDLINE,	LILACS,	BDENF,	e	SciELO,
através	dos	DeCS/MESH	“Enfermagem	Baseada	em	Evidências”	AND	“Gestão	em	Saúde”	OR	“Política	Informada	por
Evidências”,	foram	identificados	694	estudos	e	incluídos	07.	Resultados:	A	tomada	de	decisão	baseada	em	evidências
é	 fundamental	 para	 a	 prestação	 de	 serviços	 de	 saúde	 pública	 eficazes	 e	 custo-benéficos,	 esse	 processo	 decisório
consiste	na	integração	das	melhores	evidências	de	pesquisa	disponíveis,	juntamente	com	a	consideração	do	contexto
local,	 comunidade	 e	 preferências	 políticas,	 experiência	 profissional	 e	 recursos	 na	 tomada	 de	 decisões	 em	 saúde.	 A
Gestão	Baseada	em	Evidências	(GBE)	propõe	o	processo	decisório	por	meio	da	utilização	precisa,	clara	e	criteriosa	das
melhores	 evidências	 disponíveis	 de	 várias	 fontes	 para	 aumentar	 a	 probabilidade	 de	 um	 resultado	 adequado,
proporcionando	aos	gestores	mais	segurança.	Verifica-se	que	a	GBE	melhora	as	decisões	gerenciais	como	uma	ponte
entre	teoria	e	prática,	tendo	um	impacto	crítico	no	desempenho	da	organização.	Conclusão:	Considera-se	que	a	GBE	é
fundamental	para	melhoria	da	qualidade	das	decisões	de	gestão	e,	portanto,	para	melhorar	a	eficácia	e	eficiência	do
sistema	 de	 prestação	 de	 serviços.	 Através	 de	 uma	 GBE,	 a	 tomada	 de	 decisão	 da	 enfermeira	 tanto	 no	 âmbito
individual,	 quanto	 coletivo	 (de	 gestão)	 será	 baseada	 nas	melhores	 evidências	 científicas	 disponíveis,	 proporcionando
maior	 segurança	 e	 excelência	 nas	 ações.	 A	 partir	 do	 estudo	 sugere-se	 que	 são	 necessários	maiores	 esforços	 nos
setores	de	pesquisa,	formulação	de	políticas	e	na	prática	em	si,	para	apoiar	a	implementação	da	GBE	nos	diferentes
contextos	dos	serviços	de	saúde.


