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Resumo:

A	 assistência	 obstétrica	 qualificada	 faz-se	 cada	 vez	 mais	 necessária,	 visto	 que	 profissionais	 devidamente
qualificados	 impactam	 diretamente	 na	 redução	 da	morbimortalidade	materna	 e	 neonatal.	 Dessa	 forma,	mostra-se
relevante	 avaliar	 a	 competência	 profissional	 de	 enfermeiros	 a	 luz	 da	 teoria	 de	 Patrícia	 Benner.	 O	 presente	 estudo
objetivou	 avaliar	 as	 competências	 profissionais	 de	 enfermeiros	 em	maternidades	 habilitadas	 pela	 Rede	 Cegonha	 no
Estado	 do	 Ceará.	 Tratou-se	 de	 um	 estudo	 do	 tipo	 avaliativo,	 analítico,	 correlacional,	 com	 delineamento	 transversal.
Para	tanto	utilizou	a	teoria	From	Novice	to	Expert	de	Patrícia	Benner,	que	descreve	as	competências	necessária	para
que	o	enfermeiro	torne-se	perito	em	sua	prática	profissional,	agrupadas	em	sete	domínios.	O	estudo	foi	realizado	em
maternidades	 habilitadas	 e	 de	 referência	 para	 a	 Rede	 Cegonha,	 em	 quatro	 macrorregiões	 do	 Estado	 do	 Ceará.	 A
População	 de	 440	 puérperas.	 Os	 instrumentos	 de	 coleta	 dos	 dados,	 validados	 por	 um	 grupo	 de	 juízes	 mediante
técnica	Delphi.	O	projeto	foi	aprovado	por	Comitês	de	Ética	em	Pesquisa	sob	protocolos	nºs	1.939.946	e	2.531.361.
Na	avaliação	identificou-se	que	o	domínio	2	(função	ensino	e	treinamento)	apresentou	a	melhor	adequação	(0,90)	e	o
domínio	4	 (Gerenciamento	eficaz	das	situações	de	rápida	mudança)	a	pior	adequação	(0,60).	 Já	no	que	se	refere	a
avaliação	das	puérperas,	identificou-se	que	os	domínios	2	(função	ensino	e	treinamento);	4	(Gerenciamento	eficaz	das
situações	de	rápida	mudança);	6	(Monitorar	e	assegurar	a	qualidade	das	práticas)	e	7	(Competências	Organizacionais)
apresentaram	as	melhores	adequações	(1,00)	e	o	domínio	5	(Administrar	e	monitorar	os	regimes	e	as	intervenções
terapêuticas)	a	pior	adequação	(0,56).	Conclui-se,	portanto,	que	os	enfermeiros	que	prestam	assistência	obstétrica	às
quatro	maternidades	habilitadas	pela	Rede	Cegonha	no	Estado	o	Ceará	não	perito	em	todos	os	domínios	descritos	por
Benner,	apesar	de	terem	sido	mais	bem	avaliados	pelas	mulheres	que	na	autoavaliação.


