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Introdução:	A	segregação	adequada	dos	resíduos	produzidos	pelos	serviços	de	saúde,	é	 importante	tanto	para	a
segurança	 dos	 profissionais	 que	 o	 manipulam	 como	 para	 a	 saúde	 pública	 e	 para	 o	 meio	 ambiente,	 por	 isso	 a
necessidade	do	gerenciamento	adequado.	Em	detrimento	disso,	o	setor	de	Hotelaria	Hospitalar	assume	um	papel	de
protagonismo,	uma	vez	que,	por	terem	a	responsabilidade	de	alocar	e	direcionar	estes	resíduos	para	um	destino	final
assumem	 o	 papel	 de	 difusores	 do	 conhecimento	 em	 relação	 à	 segregação	 adequada	 de	 resíduos	 hospitalares,	 se
mostrando	de	grande	necessidade	na	conservação	da	saúde	da	equipe	de	enfermagem	bem	como	dos	profissionais
responsáveis	 pela	 higienização	 hospitalar.	 Objetivo:	 Relatar	 a	 experiência	 de	 acadêmicos	 de	 Enfermagem	 da
Universidade	 Federal	 do	 Pará	 em	 um	 hospital	 universitário	 do	 município	 de	 Belém,	 durante	 a	 aplicação	 de	 um
treinamento	 para	 a	 equipe	 de	 assistência	 hospitalar.	 Metodologia:	 Estudo	 descritivo,	 qualitativo,	 do	 tipo	 Relato	 de
Experiência,	 vivenciado	 por	 acadêmicos	 de	 Enfermagem	 durante	 a	 aplicação	 de	 um	 treinamento	 no	mês	 de	 Julho,
onde	 teve	 como	 finalidade	 informar	 os	 profissionais	 da	 assistência	 hospitalar	 quanto	 a	 importância	 do	 descarte
adequado	 de	 resíduos	 gerados	 pelo	 serviço.	 Para	 a	 execução	 do	 treinamento,	 foi	 realizada	 primeiramente	 uma
exposição	acerca	do	modo	e	local	adequado	para	a	segregação	de	cada	resíduo.	A	posteriori,	utilizou-se	de	pequenas
réplicas	 de	 lixeiras,	 devidamente	 identificadas,	 além	 de	 imagens	 de	 diferentes	 tipos	 de	 resíduos,	 sendo	 ambas
empregadas	 para	 a	 realização	 de	 uma	 dinâmica	 breve	 com	 a	 equipe,	 estimulando-os	 a	 segregar	 corretamente.
Resultados:	No	decurso	do	treinamento	pôde-se	observar	o	surgimento	de	muitas	dúvidas	a	respeito	da	segregação
de	determinados	resíduos.	Constatou-se	também,	que	os	profissionais	em	sua	maioria	já	possuíam	um	conhecimento
prévio	quanto	ao	manejo	e	o	descarte	dos	resíduos.	Além	disso,	a	dinâmica	aplicada	mostrou-se	efetiva,	uma	vez	que,
ao	 final	 foi	 relatado	 que	 as	 dúvidas	 apresentadas	 haviam	 sido	 sanadas.	 Conclusão:	 Portanto,	 infere-se	 que	 a
instauração	de	treinamentos	que	não	só	abordem	a	temática,	mas	também	estimulem	sua	prática,	mostram-se	de
grande	relevância	na	saúde	e	geram	uma	satisfatória	dissipação	e	 internalização	do	conhecimento,	que	por	sua	vez
reflete	em	 impactos	positivos	na	qualidade	da	segurança	dos	profissionais	que	entram	em	contato	com	os	 resíduos
em	questão,	além	de	incentivarem	o	desenvolvimento	da	sustentabilidade.


