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Introducdo: A enfermagem do trabalho é uma especialidade relacionada a saude ocupacional, fisica e mental, a
prevencao de doencas e de acidentes em ambiente laboral. Em consonancia com a Teoria do Cuidado Transpessoal de
Jean Watson, centrada no cuidado como um imperativo ético e moral de relacdo transpessoal, o qual corresponde a
harmonia de mente, corpo e espirito; o enfermeiro do trabalho deve ser empético e procurar meios para promocao da
saude, prevencao da morbimortalidade e reducdo de riscos e vulnerabilidades na populacdo trabalhadora. Objetivo:
Objetivou-se valorizar a importancia da atuacdo do enfermeiro do trabalho para a salde laboral, por meio da
abordagem humanista defendida pela Teoria do Cuidado Transpessoal de Jean Watson. Método: A metodologia utilizada
foi a andlise interpretativa com a comparacao dos componentes estruturais da teoria e o perfil de atuacao esperada
do enfermeiro do trabalho. Resultados: A teoria de Watson agrega a Enfermagem do Trabalho com os fatores de
cuidado, que sdo a previsao de um ambiente de apoio, protecdo e /ou neutralizacao mental, fisica, sécio-cultural e
espiritual. Onde haverao varidveis externas (fatores fisicos, de seguranca, e ambientais); e varidveis internas
(atividades mentais, espirituais, e culturais). Com estes valores o enfermeiro do trabalho contribui através da
identificacao de riscos, realizando acdes administrativas e educativas que envolvem promocao e prevengao contra
agentes quimicos, fisicos e biolégicos; planejamento de acbes de higiene, medicina e seguranca; e contribuicdo com
notificacdes de riscos e acidentes para a Vigilancia em Saude do Trabalhador (Visat), que a partir da andlise situacional
no territério, propde politicas publicas e estratégias de promocao a salude do trabalhador, podendo contar ainda com o
apoio especializado do Centro Articulador e Organizador das acdes Intra e Intersetoriais de Saude do Trabalhador (
Cerest). Consideracdes finais: No Brasil, um pais de memdria escravocrata, agir em prol da salde do trabalhador é um
ato revolucionario. O impacto positivo do planejamento de acdes de prestacao de servicos de salde e de seguranca
desenvolvidas pela Enfermagem do Trabalho é nitidamente percebido na relacdo empresa x empregado, a empresa
que reduz absenteismo, processos juridicos custosos e perda de mao de obra qualificada por acidentes evitdveis, e o
empregado que tem a qualidade de vida aprimorada e seus direitos assegurados.



