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Resumo:

Objetivo: analisar a percepcdo de estudantes do curso de graduacdo em enfermagem a luz do desenvolvimento
das competéncias gerenciais na atencdo hospitalar. Método: Estudo qualitativo, exploratério, em trés cursos de
enfermagem de uma Universidade publica do estado de Mato Grosso (CAEE 28214720.9.0000.5166). Os
participantes do estudo foram estudantes que concluiram o Estdgio Curricular Supervisionado | (ECS I). A coleta de
dados foi realizada por meio de seis grupos focais, nos dois semestres de 2022, e o material foi analisado pela analise
tematica® organizado em duas categorias, sendo: Competéncias gerenciais durante o ECS Il e Aprendizados
percebidos. Resultados: Participaram do estudo 52 estudantes. Observa-se que as competéncias gerencias mais
citadas pelos estudantes foram a lideranca e administracdo e gerenciamento. Na visdo dos estudantes a lideranca é a
competéncia prioritaria, porém sinalizam que é dificil treind-la nos cendrios de pratica. As atividades realizadas que
oferecem o desenvolvimento de competéncias estdo ligadas as rotinas gerenciais do enfermeiro, mais presentes em
unidades que possuem enfermeiros que também sdo Responsaveis Técnicos por setores hospitalares. A supervisao foi
mencionada apenas em dois cursos. Os estudantes relataram, em sua maioria pouca discussao com o0s 0s
preceptores sobre as competéncias gerenciais, ficando no campo mais do fazer atividades que refletir sobre elas.
Conclusao: O estudo possibilita observar lacunas no desenvolvimento de competéncias gerencias durante a graduacao
de enfermagem, contribuindo para estabelecer estratégias para melhoria no processo ensino-aprendizagem.
Contribuicdes ou Implicacdes para a Enfermagem: E necesséria reflexdo dos centros formadores em enfermagem
quanto a reorganizacao dos curriculos, incluindo estratégias transversais em disciplinas com ensino que facilite o
desenvolvimento de competéncias para uma formacdo com maior protagonismo do enfermeiro para gestdo de
servicos de saude.



