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INTRODUÇÃO:	O	cenário	profissional	está	passando	por	contínuas	 transformações,	alinhadas	com	as	habilidades
de	 gestão	 e	 organização.	 Essa	 demanda	 é	 de	 suma	 importância	 no	 ensino	 de	 administração	 para	 a	 formação	 de
profissionais	de	enfermagem,	destacando	seu	papel	fundamental	na	aplicação	dos	princípios	do	sistema	de	saúde	e	no
avanço	da	 instituição.	A	atuação	eficaz	desses	profissionais	 requer	 tais	competências,	uma	vez	que	suas	atividades
diárias	envolvem	aspectos	assistenciais,	gerenciais	e	educativos.	Nesse	sentido,	é	importante	que	o	enfermeiro	tenha
conhecimento	 e	 domínio	 do	 processo	 de	 gestão	 e	 administração	 do	 serviço	 de	 enfermagem	 no	 âmbito	 hospitalar.
OBJETIVO:	Relatar	a	experiência	de	graduandas	do	curso	de	enfermagem	junto	aos	enfermeiros	no	processo	gerencial
de	enfermagem	em	um	hospital	escola.	METODOLOGIA:	Trata-se	de	um	estudo	descritivo,	tipo	relato	de	experiência,
vivenciado	por	acadêmicas	de	enfermagem	na	disciplina	de	Administração	e	Gestão	dos	Serviços	de	Atenção	à	Saúde,
no	 7º	 período,	 em	 que	 a	 metodologia	 problematizadora	 desenvolvida	 pelos	 docentes	 possibilitou	 a	 participação	 no
processo	 gerencial	 dos	 profissionais	 de	 enfermagem	 durante	 a	 prática	 curricular	 em	 um	 hospital	 de	 ensino.
RESULTADOS:	 Considerando	 que	 o	 desempenho	 do	 aluno	 no	 campo	 prático	 exige	 conhecimentos,	 habilidades	 e
integração	da	equipe	profissional	do	hospital	com	docentes	e	discente,	durante	as	práticas	dessa	disciplina	foi	possível
compreender	o	processo	organizacional	e	funcional	de	um	hospital	de	ensino	e	a	atuação	do	enfermeiro	não	apenas
na	assistência	direta	ao	paciente,	mas	 também	no	gerenciamento	do	serviço	de	enfermagem	que	envolve	desde	a
participação	no	planejamento	estratégico,	 dimensionamento	dos	 recursos	humanos	e	materiais	 até	a	 infraestrutura
física	adequada.	Sendo	uma	abordagem	holística	essencial	para	oferecer	um	cuidado	qualificado,	visto	que	a	gestão
hospitalar	 desenvolvida	 pelo	 enfermeiro	 se	 torna	 uma	 ferramenta	 de	 cuidado	 tanto	 para	 o	 paciente	 quanto	 para	 a
equipe	 interprofissional.	 CONSIDERAÇÕES:	 A	 experiência	 vivenciada	 na	 disciplina	 proporcionou	 a	 construção	 de
conhecimentos	com	compartilhamento	de	saberes,	aprendizagem	colaborativa,	análises,	pesquisas	e	tomar	decisões
individuais	e	coletivas.	Além	da	percepção	do	papel	do	enfermeiro	na	gestão	hospitalar,	como	de	extrema	importância
para	os	pacientes,	equipe	multiprofissional	e	instituição,	sendo	assim	o	diferencial	na	gestão	hospitalar.


