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Introdução:	O	tabagismo	é	visto	como	a	mais	 importante	causa	evitável	de	doença	e	mortalidade	prematura	de
aproximadamente	seis	milhões	de	indivíduos.	Devido	ao	elevado	número	de	tabagista,	faz-se	necessário	a	intervenção
do	 sistema	de	 saúde.	O	programa	do	Ministério	da	Saúde:	Deixando	de	Fumar	Sem	Mistério,	 tem	como	objetivo	a
promoção	da	cessação	do	tabaco,	programa	esse	que	é	realizado	nas	Unidades	Básica	de	Saúde	exercendo	impacto
positivo	no	controle	do	 tabagismo.	Portanto,	desafios	são	encontrados	durante	a	gestão	dessas	práticas,	pois	exige
paciência,	 habilidades	 de	 comunicação	 e	 uma	 abordagem	 sensível.	 Objetivo:	 Relatar	 a	 experiência	 vivenciada	 do
enfermeiro	como	coordenador	do	grupo	de	combate	ao	tabagismo	na	Atenção	Primária	à	Saúde.	Metodologia:	Trata-
se	de	um	estudo	descritivo	do	tipo	relato	de	experiência,	desenvolvido	após	a	participação	de	um	grupo	de	combate
ao	 tabagismo	na	Unidade	Básica	de	Saúde	do	município	de	Macambira-SE	durante	o	período	de	março	a	agosto	de
2023.	 O	 grupo	 de	 combate	 ao	 tabagismo	 foi	 coordenado	 por	 um	 enfermeiro	 e	 contava	 com	 uma	 equipe
multidisciplinar	 de:	 médico,	 assistente	 social,	 fisioterapeuta,	 farmacêutico,	 odontólogo,	 psicólogo	 e	 nutricionista.	 Os
encontros	 iniciaram	 semanalmente	 durante	 4	 semanas,	 posterior	 a	 isso	 foram	 encontros	 a	 cada	 15	 dias.	 A	 cada
encontro	 era	 abordado	 uma	 temática	 com	 foco	 no	 combate	 ao	 tabagismo	 e	 área	 do	 profissional	 que	 estava
responsável	 por	 aquele	 encontro.	 Resultados:	 Após	 o	 13°	 encontro	 e	 finalização	 do	 grupo,	 foi	 possível	 perceber	 a
importância	do	enfermeiro	 como	gestor,	 pois	 a	 cada	encontro	houve	a	presença	do	enfermeiro	 como	mediador	 de
todas	 as	 palestras,	 controle	 da	 lista	 de	 frequência	 além	 de	 realizar	 o	 encaminhamento	 quando	 necessário	 para	 a
consulta	médica,	bem	como	as	outras	especialidades,	e	ao	final	de	cada	encontro	era	disponibilizado	um	tempo	para
ouvir	o	feedback	do	participante.	E	como	resultado	de	uma	boa	gestão	foi	atingido	mais	de	80%	de	participantes	que
se	abstiveram	do	tabagismo.	Considerações	finais:	Conclui-se	que	a	gestão	do	enfermeiro	em	grupos	de	combate	ao
tabagismo	contribui	para	uma	maior	aceitação	e	andamento	do	grupo,	pois	cria	estratégias	para	a	participação	mais
efetiva	dos	participantes,	além	da	criação	de	um	elo	entre	o	profissional	e	o	paciente	que	consequentemente	 torna
uma	 abordagem	 atenta	 a	 real	 necessidade	 desse	 indivíduo.	 Ainda,	 destaca-se	 a	 importância	 do	 enfermeiro	 no
encaminhamento	para	os	profissionais	da	equipe	multidisciplinar.


