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Introdução:	A	segregação	inadequada	de	resíduos	hospitalares	pode	ser	um	risco	para	os	pacientes,	profissionais
de	saúde	e	meio	ambiente.	Nesse	sentido,	o	treinamento	multiprofissional	é	de	extrema	importância	para	conceder	a
orientação	sobre	esta	segregação.	Objetivo:	o	presente	estudo	tem	como	desígnio,	relatar	a	experiência	vivenciada	no
estágio	 extracurricular	 de	 Enfermagem	 no	 setor	 de	 Hotelaria	 Hospitalar	 durante	 a	 realização	 de	 atividades	 de
educação	 permanente	 sobre	 gerenciamento	 de	 Resíduos	 Hospitalares	 em	 um	 Hospital	 de	 grande	 porte	 na	 região
Norte.	Método:	O	presente	estudo	é	descritivo	do	tipo	relato	de	experiência.	A	vivência	ocorreu	durante	o	período	de
estágio	extracurricular	em	enfermagem,	nos	meses	de	abril,	maio	e	junho	de	2023,	em	um	hospital	de	grande	porte
na	região	norte,	no	estado	do	Pará.	Resultados:	Os	 treinamentos	 foram	realizados	de	 forma	expositiva	diretamente
nas	 unidades	 de	 internação	 e	 com	 o	 subsídio	 de	 imagens	 e	 registros	 fotográficos	 eram	 apresentados	 os	 tipos	 de
resíduos,	as	etapas	do	gerenciamento	de	resíduos,	o	manejo	adequado	dos	resíduos	hospitalares	e	principais	erros	no
gerenciamento.	Após	a	apresentação	dos	conceitos,	era	realizada	uma	dinâmica	com	os	profissionais	para	definirem
qual	 o	 manejo	 mais	 indicado	 de	 acordo	 com	 a	 imagem	 que	 estava	 sendo	 apresentada.	 Após	 a	 dinâmica	 ficou
perceptível	 que	 a	 segregação	 não	 ocorre	 da	 maneira	 adequada,	 pois	 havia	 uma	 grande	 quantidade	 de	 respostas
incorretas,	dúvidas	e	a	admissão	de	descarte	incorreto	pela	sobrecarga	de	trabalho,	e,	portanto,	foi	possível	inferir	que
há	a	necessidade	de	reforçar	a	cultura	de	segurança	e	sobretudo	fortalecer	a	relevância	do	gerenciamento	oportuno
de	resíduos	hospitalares.	Conclusão:	Nessa	conjuntura,	é	evidente	a	pertinência	dos	treinamentos	sobre	a	segregação
de	 resíduos	 hospitalares	 para	 os	 profissionais	 do	 hospital,	 haja	 vista	 a	 pertinência	 de	 uma	 construção	 positiva	 da
segurança	e	a	de	preservar	o	meio	ambiente.	Logo,	a	experiência	foi	de	extrema	importância	para	o	desenvolvimento
do	olhar	crítico	perante	a	segregação	correta	dos	resíduos	hospitalares.


