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Resumo:

INTRODUÇÃO	Propor	solução	criativa	de	problemas,	uma	habilidade	que	os	enfermeiros	possuem	há	muito	tempo
tornou-se	mais	observável	e	valorizada	em	tempos	de	emergências	de	saúde	pública,	como	pandemias.	Alavancar	tal
habilidade	 como	 um	 modelo	 de	 prática	 profissional	 para	 inovação	 em	 enfermagem	 exigem	 nossa	 perspectiva,
experiência	 e	 habilidades	 únicas	 para	 contribuir	 com	 soluções	 inovadoras	 em	 saúde.	 O	 presente	 resumo	 trata	 do
relato	 e	 análises	 preliminares	 da	 experiência	 formativa	 de	 uma	 equipe	 de	 trabalho	 composta	 por	 enfermeiras	 da
Universidade	Federal	de	Sergipe	(UFS)	a	partir	de	um	Programa	de	Indução	a	Criação	de	Startups	–	PICS,	promovido
através	da	Coordenação	de	Inovação	e	Transferência	de	Tecnologia	(CINTTEC/POSGRAP/UFS).	Sendo	uma	oportunidade
para	 a	 equipe	 participante	 desenvolver	 ideia	 voltada	 ao	 estímulo	 a	 manutenção	 de	 atitudes	 de	 autocuidado	 e
prevenção	à	saúde.	OBJETIVO	(S)	Descrever	a	experiência	de	uma	equipe	de	trabalho	com	o	Programa	de	Indução	a
Criação	de	Startups	(PICS).	MÉTODO	Estudo	descritivo	e	qualitativo,	do	tipo	relato	de	experiência,	realizado	de	agosto
de	 2022	 a	 maio	 de	 2023,	 no	 Sergipetec	 e	 Sebrae,	 no	 município	 de	 Aracaju/SE.	 RESULTADOS	 E	 DISCUSSÃO	 O
Programa	de	Indução	a	criação	de	Startups	permitiu	a	uma	equipe	de	trabalho	composta	por	enfermeiras	imergir	em
um	 ecossistema	 para	 explorar	 ideias	 e	 oportunidades	 direcionadas	 ao	 empreendedorismo	 e	 inovação	 com	 foco	 no
desenvolvimento	de	tecnologias	voltadas	para	medidas	de	autocuidado	para	prevenção	e	controle	a	doenças	causadas
por	 vírus	 que	 pudessem	 chegar	 a	 crianças,	 a	 exemplos	 de	 jogos	 educativos.	 A	 participação	 em	 módulos	 de
capacitações	 com	 temáticas	 envolvendo	 Lean	 Startup	 e	 Customer	 Validation,	 patentes	 e	 Marcas	 para	 Startups,
Modelagem	 de	 Negócios,	 Operação	 e	 Gestão	 de	 Startups,	 Aspectos	 Jurídicos	 de	 Startups,	 Marketing	 digital	 para
Startups,	 Prototipação	 (MVP)	 e	 Monetização,	 Oficina	 Maker,	 PITCH	 na	 prática	 evidenciou	 campos	 de	 incentivo	 ao
empreendedorismo	 e	 inovação.	 No	 contexto	 do	 empreendedorismo	 e	 inovação	 a	 equipe	 pode	 potencializar
desenvolvimento	competências	intrínsecas	ao	ser	enfermeiros	e	ampliar	seu	olhar	sobre	novas	tecnologias	capazes	de
viabilizar	modificação	 de	 práticas	 que	 impactam	nas	 condições	 de	 saúde	 da	 sociedade.	 CONSIDERAÇÕES	 FINAIS	 Foi
possível	 descrever	 a	 participação	 no	 PICS	 e	 com	 isso	 evidenciar	 entendimento	 de	 caminho	 e	 oportunidade	 que
ecossistema	de	empreendedorismo	e	inovação	apresenta	a	uma	equipe	de	trabalho	composta	por	enfermeiras.


