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INTRODUÇÃO:	O	estágio	supervisionado	desempenha	um	papel	crucial	na	formação	acadêmica	na	área	da	saúde,
pois	proporciona	a	oportunidade	de	colocar	em	pratica	o	que	foi	adquirido	de	forma	teórica.	Por	muitos,	esse	período	é
definido	 como	 um	 momento	 de	 transformação	 onde	 desencadeia	 sentimento	 de	 insegurança	 e	 receio	 acerca	 das
práticas	e	a	da	integralidade	com	a	equipe.	Nesse	sentido,	o	acolhimento	e	a	integração	do	estagiário	na	equipe	são
fundamentais,	 pois	 essa	 receptividade	 é	 a	 base	 que	 proporciona	 o	 aprendizado,	 construído	 através	 de	 orientações,
compartilhamento	 de	 conhecimentos,	 e	 suportes	 que	 desencadeia	 o	 ganho	 de	 confiança	 em	 suas	 habilidades	 e
competências.	 OBJETIVO:	 Relatar	 as	 percepções	 de	 uma	 acadêmica	 de	 enfermagem	 acerca	 do	 processo	 de
acolhimento	e	integração	durante	o	estágio	curricular	supervisionado	obrigatório.	MÉTODOLOGIA:	Refere-se	um	estudo
descritivo,	 tipo	 relato	 de	 experiência	 com	 a	 abordagem	 qualitativa	 que	 buscou	 descrever	 as	 percepções	 vividas	 de
uma	 estagiaria	 no	 processo	 de	 acolhimento	 e	 integração	 no	 estágio	 curricular	 supervisionado	 obrigatório	 da
Universidade	Estadual	do	Maranhão	(UEMA),	que	ocorreu	de	13	de	março	a	7	de	julho,	em	uma	cidade	no	interior	do
maranhão.	 RESULTADOS:	 Inicialmente,	 durante	 o	 estágio,	 as	 equipes	 se	 mostraram	 aptas	 para	 acolhimento	 e
integração.	No	entanto,	ao	colocar	em	prática	algumas	atividades,	alguns	profissionais	apresentaram	resistência	em
deixar	que	os	procedimentos	 fossem	realizados	pelos	estagiários.	Talvez	pela	 falta	de	confiança	na	 teoria	aprendida
pelos	 discentes,	 uma	 vez	 que	 alguns	 deles	 demonstravam	 insegurança	 devido	 ao	 pouco	 contato	 anterior	 com	 os
procedimentos.	 No	 entanto,	 alguns	 se	 mostraram	 aptos	 e	 receptivos,	 oferecendo	 suporte	 e	 orientação	 constantes.
Em	muitas	ocasiões,	as	orientações	e	o	suporte	eram	deixados	de	 lado	pelos	profissionais,	principalmente	devido	à
grande	demanda	de	trabalho.	Desta	forma,	apesar	de	alguns	pontos	negativos	durante	o	estágio,	a	integração	com	os
profissionais	 dedicados	 e	 receptivos	 proporcionou	 uma	 experiência	 enriquecedora	 e	 significativa	 para	 o	 aprendizado
dos	estagiários,	formando	assim	futuros	profissionais	capacitados.	CONSIDERAÇÕES	FINAIS:	Percebe-se	a	importância
do	 acolhimento	 e	 integração,	 pois	 criam	 um	 ambiente	 propício	 para	 o	 conhecimento,	 incentivam	 a	 troca	 de
conhecimentos	 e	 aumentam	 a	 confiança	 dos	 estagiários	 para	 atuarem	 de	 forma	 segura	 e	 eficiente.	 Além	 disso,
fomentam	para	um	ambiente	de	trabalho	cooperativo	e	amigável.


