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Introducdo: A Residéncia Multiprofissional em Salde da Familia estimula a integralidade do sujeito, a partir da
producao e difusdo do conhecimento e promocao de salde entre os residentes a comunidade e a equipe de salde da
familia, permitindo, interacao entre saber académico e tradicional. Em relacao & saude do trabalhador, as acles da
residéncia, estimulam a atuacdo profissional baseada na promocao de salde e no bem-estar do sujeito, o que reflete
nas acoes do territério, é neste cenario que surgem os grupos operativos. Objetivo: Expor a atividade do grupo de
promocao que buscou fomentar discussées e promover salde o trabalhador no municipio de ltabuna-Ba, através de
atividades ludicas e participativas com o intuito de garantir bem estar e alivio da rotina de trabalho, além disso, buscou
integrar a equipe por meio de atividades de grupo tendo como base as Praticas Integrativas e Complementares em
Saude (PICS). Método: Trata-se do relato de experiéncias do Grupo de Promocao da Saude do Trabalhador a partir da
atividade: Buscando equilibrio, meditacdo e relaxamento, realizado pelo grupo de residentes em saude da familia no
primeiro ano do programa, desenvolvido em 19 de agosto de 2022, das 13h30 as 15h30 envolvendo 11 funcionarios
da USF Dr. José Renan Oliveira Moreira. Neste cenario, foi realizado uma atividade, dividida em quatro momentos,
sendo eles: aplicacao de aromaterapia, praticas corporais de relaxamento, meditacao guiada e avaliagdo. Justificativa:
Diante do exposto, foi possivel constatar, através de didlogos informais e dados observacionais, que os funcionarios da
USF demonstraram aspectos de estresse, cansaco fisico e mental, bem como sobrecarga de trabalho. Este projeto
justificou-se pela necessidade de implantar acdes de promocao e protecdo da saude, buscando a prevencao do
adoecimento laboral e melhoria da qualidade de vida dos trabalhadores da salde. Resultados e discussdes: O projeto
resultou na melhoria da qualidade e integralidade das acdes de prevencao de doencas e agravos e promocdo da
salde, o que posteriormente, refletiu no processo de trabalho da equipe. Conclusdo: A experiéncia acerca desta
atividade proporciona o desenvolvimento de interacdo e bem-estar entre a equipe, promovendo uma pratica
humanizada e pautada no cuidado aos trabalhadores. Vale ressaltar que a formulacdo desse grupo vai além de
proporcionar uma experiéncia momentanea, refletindo nos habitos de vida e na melhoria da conducao dos processos
de trabalho.



