
Trabalho	apresentado	no	25º	CBCENF

Título: EMPREENDEDORISMO	COMO	CAMPO	DE	ATUAÇÃO	PARA	O	PROFISSIONAL	DE	ENFERMAGEM
Relatoria: Victoria	Nascimento	Brito	da	Silva

Autores:

Helena	Valeska	da	Costa	Pinto	
Jessé	Fernandes	Mendes	
Liene	Ribeiro	Lima	
Mabelly	Maria	Felicio	de	Lima	
Letícia	Silva	Saraiva	
Maycon	Ronald	dos	Santos	Silva	

Modalidade: Pôster
Área: Tecnologia,	empreendedorismo	e	inovação	no	cuidado	em	Enfermagem
Tipo: Pesquisa
Resumo:

O	 empreendedorismo	 pode	 ser	 definido	 como	 a	 capacidade	 de	 identificar	 oportunidades,	 desenvolver	 ideias
inovadoras	e	colocá-las	em	prática,	buscando	alcançar	 resultados	positivos	assumindo	 riscos	 financeiros,	psíquicos	e
sociais.	No	 campo	da	Enfermagem	o	empreendedorismo	 tem	um	papel	 fundamental,	 pois	 oferece	aos	enfermeiros
oportunidade	 para	 assumirem	 um	 trabalho	 ativo,	 melhorando	 os	 cuidados	 de	 saúde.	 Presente	 trabalho,	 objetiva
identificar	os	campos	de	atuação	dos	profissionais	de	enfermagem	no	âmbito	do	empreendedorismo.	Trata-se	a	uma
pesquisa	 bibliográfica,	 realizada	 na	 Biblioteca	 Virtual	 de	 Saúde	 (BVS),	 através	 de	 buscas	 nos	 seguintes	 dados
científicos:	Medical	Literature	Analysis	and	Retrieval	System	Online	(MEDLINE)	e	Literatura	Latino-americana	e	do	Caribe
em	Ciências	da	Saúde	(LILACS).	Foram	inclusos	artigos	completos,	que	abordassem	a	temática,	publicados	entre	os
anos	de	2018	e	2023,	na	língua	portuguesa	e	inglesa.	Excluídos	os	artigos	que	se	encontravam	em	duplicidade	e	que
não	condiziam	com	a	pesquisa,	totalizando	6	estudos.	Foi	possível	analisar	que	apesar	do	empreendedorismo	existir
algum	tempo,	o	mesmo	na	Enfermagem	é	algo	recente,	carecendo	ainda	de	maior	apoio	por	parte	das	instituições	de
ensino	 e	 da	 educação	 brasileira	 como	 um	 todo.	 As	 áreas	 de	 atuação	 que	 mais	 se	 destacaram	 foram	 as	 clínicas
estética,	consultórios,	palestras,	consultorias,	estomaterapia	e	marketing	digital.	Dentre	os	principais	desafios	foi	visto,
dificuldade	 de	 captar	 clientes	 no	 início	 e	 a	 falta	 de	 recursos	 financeiros	 para	 o	 investimento,	 exigindo	 que	 os
profissionais	de	Enfermagem	possuam	diferencial,	e	para	 isso	as	características	como	 inovação,	 comprometimento,
coragem	e	 capacidade	 de	 planejamento,	 predominou	 para	 tentar	 sanar	 as	 dificuldades.	 Contudo,	 o	 crescimento	 do
empreendedorismo	na	Enfermagem	oferece	uma	ampla	gama	de	atuação,	possibilitando	ao	enfermeiro	oportunidade
de	 sucesso	 e	 destaque	 na	 carreira	 profissional.	 Além	 disso,	 torna-se	 necessário	 incentivos	 como	 trabalhar	 essa
temática	 desde	 a	 graduação,	 demonstrar	 que	 a	 Enfermagem	 pode	 atuar	 de	maneira	 independente,	 indo	 além	 do
papel	assistencial	tradicional.


