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Introducdo: A residéncia € um modelo de pés-graduacao lato sensu destinada as profissdes da area da saude, que
tem como objetivo o ensino em servico. Dentre todas as especialidades encontradas nos programas do pais, temos a
residéncia direcionada para o paciente critico. Os enfermeiros que optam por se especializar através da residéncia em
cuidado ao paciente critico, cumprem uma jornada semanal de 60 horas, onde desenvolvem varias atividades, como
aulas tedricas, semindrios, provas, trabalho de conclusdo de residéncia e principalmente a pratica profissional. Diante
disso, estes residentes enfrentam o desgaste fisico e o desgaste emocional, pois além do cenério enfrentado, atuam
em uma jornada extensa, ja que, o programa tem duracdo de 24 meses e uma carga horaria total de 5.760 horas.
Objetivo: Reconhecer o desafio de atuacao do residente de enfermagem em Unidade de Terapia Intensiva (UTI).
Método: Relato de experiéncia de Enfermeiras Residentes em Atencdo ao Paciente Critico em UTI em um Hospital
localizado no Médio Vale do Itajai em Santa Catarina. Resultados: Na residéncia é necessario abordar os aspectos
assistenciais, gerenciais e de relacionamento interpessoal, para que o residente reconheca a importancia de todos
estes componentes e torne-se um profissional de exceléncia com competéncia técnico-cientifica. O relacionamento
interpessoal na residéncia é fundamental para a manutencao da sincronia do ambiente de trabalho, visto que ha uma
relacdo direta com preceptores, tutores, coordenadores de setor equipe técnica e demais membros da equipe
multiprofissional. E importante salientar que a residéncia é um processo que beneficia tanto a instituicdo como o
préprio profissional. As atividades do enfermeiro residente em unidades de terapia intensiva sao realizadas de forma
sistematica, atreladas a supervisdo e avaliacao ininterruptas, o que normalmente submetem o residente a situacdes
de estresse. Conclusdo: Apesar da residéncia ter uma jornada semanal extensa e proporcionar momentos de tensao
e estresse ao residente, ela também proporciona a preparacao profissional para a assisténcia ao paciente de cuidados
intensivos, pensamento critico, resolutividade e gerenciamento de equipes, tornando-o um profissional de destaque no
mercado.



