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INTRODUÇÃO:	 Na	 busca	 por	 novas	 oportunidades	 no	 mercado	 de	 trabalho	 é	 crescente	 a	 quantidade	 de
enfermeiros	 que	 entram	no	 campo	 do	 empreendedorismo.	 Tem-se	 em	 vista	 que	 a	 enfermagem	busca,	 a	 partir	 de
seus	conhecimentos	teórico-práticos,	mesmo	oferecer	tecnologias	para	a	comunidade	alvo	de	seu	cuidado.	Assim,	o
empreendedorismo	 surge	 para	 acrescentar	 na	 práxis	 do	 enfermeiro,	 com	 um	 autoemprego	 assegurado	 por	 lei	 e
aborda	 inovações	no	cuidar,	porém	ele	 traz	consigo	alguns	empecilhos	 já	que	para	 investir	no	mesmo	o	profissional
precisa	ter	conhecimento	especializado,	 já	que	é	crescente	a	quantidade	de	enfermeiros	que	são	formados	todos	os
anos,	gerando	ainda	mais	competição	na	área.	Além	disso,	o	empreendedor	precisa	ter	disposição	para	assumir	riscos
tanto	profissionais	como	financeiros,	necessidade	de	autoconfiança	e	realização	pessoal.	OBJETIVOS:	Descrever	como
a	literatura	aponta	a	relevância	do	empreendedorismo	para	os	enfermeiros	e	seus	aperfeiçoamentos.	METODOLOGIA:
Trata-se	 de	 uma	 revisão	 narrativa	 da	 literatura,	 realizada	 a	 partir	 da	 seleção	 de	 artigos	 selecionados	 do	 Google
acadêmico	 com	 as	 palavras-chave:	 “empreendedorismo”	 e	 “enfermagem”	 e	 “inovação”.	 A	 busca	 foi	 realizada	 em
junho	de	2023.	Teve-se	como	critérios	de	inclusão	artigos	disponíveis	na	íntegra,	on-line	e	na,	na	língua	portuguesa	dos
últimos	cinco	anos.	Como	critérios	de	exclusão:	estudos	que	não	se	encaixam	na	temática	abordada,	após	a	 leitura
flutuante.	 RESULTADOS:	 Foram	 coletados	 20	 artigos	 e	 após	 uma	 seleção	 restaram	 8	 como	 amostra	 final.	 Assim,
dentre	os	mesmos	foi	evidente	as	características	de	competência	pessoal	e	atitude	assim	agregar	formas	inovadoras
em	 todos	 os	 níveis	 de	 negócio,	 além	 da	 criatividade	 e	 a	 capacidade	 de	 assumir	 riscos.	 CONSIDERAÇÕES	 FINAIS:	 É
evidente	 que	 a	 profissão	 possibilita	 um	 grande	 leque	 de	 opções	 e	 autonomia	 para	 empreender	 e	 inovar,	 o	 que
possibilita	 uma	 autoridade	 sobre	 os	 conhecimentos	 a	 eles	 aprendidos	 e	 a	 capacidade	 de	 ter	 autonomia	 do	 seu
processo	de	trabalho/cuidado.


