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Introducdo:A lideranca caracteriza-se pela capacidade do lider em coordenar e permear uma equipe para que
objetivos coletivos sejam alcancados, tendo como objetivo primordial atender as necessidades dos pacientes e seus
familiares. Objetivo: Analisar o exercicio da lideranca por enfermeiros. Método: Trata-se de um estudo bibliografico de
carater descritivo e exploratério, com abordagem qualitativa. A pesquisa foi realizada através das publicacdes
disponiveis em sua forma completa no banco de dados Scientific Eletronic Library Online (SciELO) utilizando os
descritores: Enfermagem AND Lideranca AND Desafios. Resultados e discussao: Os estudos revelam que os
enfermeiros enfrentam desafios na sua pratica profissional, dentre eles a rotatividade de equipe, confrontos com
outros profissionais, relacionamento, falta de comprometimento e autonomia. Um estudo realizado com 35
enfermeiros na regidao sul do Brasil revelou que a inexperiéncia gera inseguranca no enfermeiro para conduzir
situacées que encontrard na profissdo. Outra pesquisa realizada com 10 internos de enfermagem evidenciou o
despreparo dos enfermeiros como lideres, pois relataram ndo possuir conhecimento sobre lideranca além de atribuir a
sua formacdo académica a falta de despreparo, visto que na graduacdo ndo é ensinado a liderar Conclusao: Através
dos resultados obtidos torna-se perceptivel as dificuldades que o enfermeiro enfrenta em exercer a lideranga ou até
mesmo serem vistos como lideres dentro da instituicdo independente do cargo que exerca, entretanto, o enfermeiro
entende o quanto é fundamental a lideranca no desenvolvimento de suas funcdes, ressaltando que o lider precisa ser
um sujeito flexivel, para que o resultado final do processo de trabalho seja satisfatério.



