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Resumo:

A	 supervisão	 teve	 origem	 desde	 o	momento	 em	 que	 as	 pessoas	 sentiram	 a	 necessidade	 de	 contribuir	 para	 a
realização	do	trabalho,	nesse	sentido	afirma-se	que	no	período	que	transcedeu	a	revolução	industrial	e	a	globalização.
No	entanto,	pode-se	afirmar	que	essa	temática	não	ficou	restrita	somente	ao	seu	ponto	de	origem,	mas	difundiu-se	a
diversos	 âmbitos	 e	 setores	 da	 sociedade,	 principalmente	 na	 área	 de	 enfermagem.	 A	 supervisão	 na	 enfermagem	é
formada	por	um	conjunto	de	 técnicas,	 ideias,	 ações	e	medidas	 sistematizadas	voltadas	para	o	aperfeiçoamento	do
processo	de	trabalho	da	Enfermeira,	de	modo	que	ressalta-se	a	necessidade	do	planejamento,	execução	e	avaliação
das	atividades	realizadas.	Objetiva-	se	analisar	a	supervisão	no	processo	de	 trabalho	da	enfermeira	em	unidades	de
saúde,	 realizado	 revisão	de	 literatura	nos	últimos	cinco	anos	 (2017-2022),	por	meio	das	bases	de	dados	Literatura
Latino-Americana	 em	 Ciências	 da	 Saúde	 e	 Scientific	 Electronic	 Library	 Online.	 A	 supervisão	 na	 enfermagem	 está
voltada	para	o	desenvolvimento	das	Enfermeiras,	tanto	no	seu	campo	pessoal,	quanto	no	profissional,	vez	que	busca	a
melhoria	na	qualidade	do	serviço	de	enfermagem	no	sentido	de	apreender	cuidar	da	pessoa,	 família	e	comunidade.
Pode-se	concluir	que	a	supervisão	no	âmbito	da	enfermagem	mostra-se	fundamental	para	o	exercício	das	atividades
no	 ambiente	 laboral,	 tendo	 como	 resultados	 amplificação	 das	 atividades	 e	 da	 qualidade	 do	 serviço	 ofertado,	 na
relações	interpessoais	e	da	desenvoltura	individual	da	Enfermeira	e	da	equipe	de	trabalho	em	enfermagem	e	saúde.


