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Introdução:	 O	 processo	 de	 graduação	 em	 enfermagem	 tem	 o	 objetivo	 de	 proporcionar	 aos	 discentes	 uma
formação	 humana	 e	 com	 pensamento	 crítico	 no	 decorrer	 de	 sua	 carreira	 profissional.	 Diante	 disto,	 uma	 das
estratégias	encontradas	para	aprimoramento	da	experiência	é	a	realização	de	estágios	extracurriculares,	oferecidos
por	diversas	 instituições	de	ensino	(SILVA	et	al.,2019).	O	Núcleo	Interno	de	Regulação	(NIR),	é	um	setor	que	oferece
estágio	 extracurricular,	 presente	 na	 Política	 Nacional	 de	 Atenção	 Hospitalar	 (PNHOSP),	 o	 NIR	 possibilita	 o
monitoramento	 do	 paciente	 desde	 a	 sua	 chegada	 ao	 serviço	 de	 saúde,	 durante	 seu	 processo	 de	 internação	 e
movimentação	dentro	da	 instituição	até	a	alta	hospitalar,	entre	outros	 (BRASIL,	2017).	A	atuação	do	enfermeiro	do
NIR,	conta	com	diversas	atribuições	como	o	controle	de	disponibilidade	dos	leitos,	monitoramento	de	tempo	médio	de
permanência	dos	pacientes	e	comunicação/	 interação	com	a	Central	de	Leitos	de	Regulação	Externa	(CER)	 (BRASIL,
2017).	 Diante	 disto,	 o	 estagiário	 atuante	 no	 NIR	 acompanha	 o	 enfermeiro,	 participando	 de	 suas	 práticas	 diárias	 e
adquirindo	 habilidades	 e	 competências	 essenciais	 para	 a	 formação	 profissional.	 Objetivo:	 Relatar	 a	 experiência	 de
graduanda	em	enfermagem	em	um	estágio	extracurricular	no	Núcleo	 Interno	de	Regulação.	Metodologia:	Relato	de
experiência	pela	estagiária	no	Hospital	de	nível	terciário	no	norte	do	Paraná.	Resultado:	O	estagiário	de	enfermagem
realiza	suas	atividades	baseadas	na	rotina	do	enfermeiro,	com	o	objetivo	de	auxiliá-los	na	gestão.	Uma	das	tarefas	é	a
realização	 dos	 rounds,	 participando	 da	 passagem	 de	 plantão	 dos	 diversos	 setores	 do	 hospital,	 com	 objetivos	 de
distribuir	as	cirurgias	eletivas,	altas	de	UTI's	e	pronto	socorro,	por	se	tratar	de	um	hospital	terciário	é	responsável	por
grande	parte	da	demanda	de	leitos.	Uma	das	funções	do	graduando	no	round	é	o	suporte	na	comunicação	entre	os
setores,	realizando	o	remanejamento	e	a	distribuição	de	leitos	sob	a	supervisão	do	enfermeiro.	Além	disso,	o	discente
realiza	 atividades	 administrativas	 como	 checagem	 de	 exames	 e	 altas	 hospitalares.	 Conclusão:	 A	 atuação	 do
graduando	no	NIR	traz	benefícios	no	desenvolvimento	do	processo	de	trabalho	do	enfermeiro,	auxiliando	com	as	suas
atividades	por	meio	de	tarefas	previamente	estipuladas.


