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Resumo:

O estilo de vida é um dos principais determinantes de saude. Quando levado de forma inadequada, pode colaborar
para o desenvolvimento de doencas, dentre elas as Doencas Cronicas Nao-transmissiveis. Com isso, faz-se necessario
conhecer o estilo de vida para que, quando necessério, possa modifica-los com a adocao de habitos saudaveis. Este
estudo tem o objetivo de verificar o estilo de vida individual de servidores de uma universidade publica. Trata-se de um
estudo transversal realizado com 31 servidores de uma universidade publica do interior do Maranhao. Foi utilizado um
instrumento para avaliacdo sociodemogréfica e um instrumento validado para a avaliacao do estilo de vida individual.
Realizou-se andlise descritiva dos dados por meio do Microsoft Excel (versdo 2011). A pesquisa atendeu aos aspectos
éticos obtendo parecer positivo de um Comité de Etica e Pesquisa. Os participantes foram caracterizados em sua
maioria do sexo feminino (74%), com faixa etéria de 35 anos e renda familiar de trés saldrios minimos (45,1%).
Evidenciou-se que poucos possuem alimentagao saudavel (48,38%) e realizam atividade fisica (35%). Um dado
positivo foi que os participantes procuram controlar a pressao arterial e o colesterol (55%). No controle do stress
apenas 42% reservam 5 minutos para relaxar. Nota-se a presenca de fatores de risco no estilo de vida dos
participantes, sendo necessdaria uma intervencao para prevencao de riscos. Sao necessarias medidas de prevencao e
educacdo em saude, para a promocdo de um estilo de vida de qualidade.



