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Resumo:

A	gestão	de	serviços	de	saúde	pública	se	constitui	como	algo	de	vital	importância	para	a	manutenção	da	qualidade
de	 vida	 da	 população,	 pois,	 ao	 investir	 em	 realizar	 o	 cuidado	 com	 os	 recursos	 necessários	 à	 assistência,	 faz-	 se
necessária	uma	ampla	base	de	atenção	à	saúde	da	comunidade,	pois	se	torna	possível	ofertar	um	serviço	em	tempo
oportuno	com	a	garantia	de	qualidade	desse	serviço.	O	objetivo	do	presente	trabalho	é	discutir	a	gestão	dos	recursos
públicos	na	área	da	saúde	e	a	relação	de	sua	deficiência	com	as	consequências	à	assistência	à	saúde	da	população.
Foi	realizado	um	estudo	exploratório,	bibliográfico	de	natureza	qualitativa,	desenvolvido	nos	meses	de	Abril	de	2021	a
Setembro	de	2021,	na	cidade	de	Fortaleza-Ceará,	em	que	foram	utilizadas	referências	de	artigos	e	revistas	científicas
atualizadas,	a	fim	de	se	compreender	a	temática	e	propor	medidas	para	sua	melhoria	na	assistência	à	saúde	pública.
As	gestões	dos	recursos	humanos	e	materiais	são	essenciais	para	o	planejamento	das	ações	de	saúde	nas	instituições
e	determina	a	 redução	de	 riscos	à	população	e	aos	profissionais,	 sendo	essa	gestão	 fundamental	na	execução	das
tarefas	 necessárias	 ao	 funcionamento	 institucional,	 evitando	 a	 paralização	 de	 serviços	 por	 conduta	 inadequada	 do
profissional	responsável	pelo	gerenciamento	dos	insumos.	A	gestão	de	recursos	públicos	da	saúde	torna-se	essencial
para	 a	 garantia	 da	 assistência	 de	 qualidade	 e	 que	 garanta	 os	 cuidados	 necessários	 à	 prevenção	 de	 agravos	 e	 à
manutenção	da	qualidade	de	vida	da	população	assistida	pelo	sistema	único	de	saúde,	sendo	a	gestão	direcionada	a
estes	recursos	uma	forma	de	trabalhar	na	melhoria	constante	e	os	serviços	de	atenção	à	saúde	da	comunidade.


