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INTRODUÇÃO:	O	distanciamento	social	é	uma	das	estratégias	mais	efetivas	no	controle	da	disseminação	do	vírus
da	Covid-19.	Entretanto,	devido	às	 flexibilização	das	medidas	de	prevenção,	os	casos	confirmados	da	doença	estão
crescentes.	OBJETIVO:	Relatar	a	experiência	de	discentes,	do	 curso	de	graduação	em	Enfermagem	da	Universidade
Federal	do	Rio	Grande	do	Norte/Faculdade	de	Ciências	da	Saúde	do	Trairi,	durante	as	atividades	de	conscientização	da
importância	de	se	manter	as	medidas	de	prevenção	contra	a	disseminação	do	vírus	causador	da	covid-19	promovidas
dentro	 do	 projeto	 de	 extensão	 “Trabalhar	 para	Viver:	 Saúde	 e	 Segurança	 no	 Trabalho	 no	Hospital	 Universitário	 Ana
Bezerra”.	METODOLOGIA:Trata-se	de	um	estudo	descritivo,	do	tipo	relato	de	experiência,	desenvolvido	por	alunas	do
curso	de	enfermagem,	vinculadas	ao	projeto	de	extensão	“Trabalhar	para	Viver:	Saúde	e	Segurança	no	Trabalho	no
Hospital	 Universitário	 Ana	 Bezerra”.	 RESULTADOS:	 As	 atividades	 de	 extensão	 ocorreram	 no	 mês	 junho	 de	 2022.
Foram	 feitas	 visitas	 nos	 setores	 assistenciais	 e	 administrativos	 do	 Hospital	 Universitário	 Ana	 Bezerra	 (HUAB),
explanando	aos	seus	colaboradores	os	índices	de	casos	positivos	de	Covid-19	ao	longo	dos	meses	no	hospital	através
de	um	gráfico,	demonstrando	uma	alta	significativa	entre	os	meses	de	abril	e	maio	deste	ano,	após	a	flexibilização	das
medidas	 de	 contenção	 no	 estado.	 Apresentamos	 também	 uma	 tabela	 relacionando	 os	 casos	 confirmados	 e	 o
somatório	 de	 dias	 de	 afastamento	mensais,	 como	 forma	 de	 introduzir	 o	 assunto	 chamando	 a	 atenção	 para	 essa
problemática.	 Após	 apresentação	 dos	 dados	 foi	 realizado	 atividades	 educativas	 sobre	 a	 importância	 de	 manter	 o
distanciamento	social,	o	uso	de	máscara	em	ambiente	fechado	e	o	uso	correto	da	higienização	das	mãos	com	água	e
sabão	e	álcool.	Os	colaboradores	demonstraram	bastante	interesse	e	preocupação	com	os	dados	apresentados	e	se
comprometeram	a	buscar	manter	as	recomendações.	CONCLUSÃO:	É	de	suma	importância	a	realização	de	atividades
educativas	para	facilitar	o	acesso	a	informação	relacionada	ao	aumento	de	casos	de	Covid-19	no	ambiente	de	trabalho
e,	 consequentemente,	 a	 elevação	 do	 número	 de	 afastamentos	 registrados.	 Pois,	 diante	 da	 rotina	 desgastante	 dos
serviços	de	saúde,	as	medidas	de	prevenção	e	controle	da	transmissão	do	coronavírus	precisam	ser	reforçadas	para
proteção	a	saúde	do	trabalhador	e	evitar	os	impactos	que	o	elevado	número	de	afastamentos	provocam	no	quadro	de
pessoal	e	no	serviço	prestado.


