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Resumo:

Introducao: A enfermagem vem conquistando espaco, tornando-se essencial a autovalorizacao do profissional. O
empreendedorismo frente a enfermagem é descrito como independéncia, autonomia, inovacao, proatividade,
oportunidade, tomar riscos calculados, conquistar novos cenarios de atuacdo voltados ao cuidado e agregar valor a
profissdo. Sendo necessario o abrochar da perspectiva do profissional de enfermagem em conduzir sua pratica de
forma autdbnoma e inovadora. Objetivo: Evidenciar na literatura a visdo do profissional de enfermagem diante do
empreendedorismo como autonomia profissional. Metodologia: Revisdo integrativa da literatura, na base de dados
Biblioteca Virtual em Saulde, no periodo de junho a julho de 2022, perfazendo uma amostra final de 07 artigos.
Resultados: A pesquisa identificou que o empreendedorismo pode ampliar a visibiidade da profissdo e fomentar a
criacdo de novos espacos de atuacdo para o enfermeiro, constituindo oportunidades, com clientela em vérias areas.
Entretanto, tais oportunidades se esbarram na dificuldade do enfermeiro alcancar a autonomia plena na profissao. A
falta de preparo, planejamento e conhecimento especifico sobre empreendimento é uma das maiores dificuldades dos
novos empreendedores. Poucos enfermeiros apresentaram tendéncias empreendedoras fortes, demonstrando que a
formacao para o desenvolvimento de competéncias técnicas e cientificas precisa ser ampliada, pois o mundo do
trabalho exige um novo posicionamento dos profissionais enfermeiros. Necessita-se do encorajamento sobre
empreendedorismo em enfermeiros em todos os momentos da trajetéria profissional para que se tornem
diferenciados na profissdo e tenham persisténcia e determinacao em permanecerem agucados para o novo, atuando
com autonomia e buscando sua realizacao no trabalho e em suas vidas pessoais, desenvolvendo suas qualidades
empreendedoras. Conclusdo: O empreendedorismo estd vinculado ao perfil pessoal/profissional e ao tripé das
competéncias: conhecimento, habilidade e atitude. A pesquisa ratificou a necessidade de investimentos nos campos
da Enfermagem para o desenvolvimento do empreendedorismo e de uma cultura empreendedora. Nota-se que o
conhecimento deve ser propagado para que brote atitude frente aos riscos e perseveranca em busca de objetivos de
mudancas diante das evolucdes tecnolégicas e do mercado de trabalho.



