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Resumo:

Introducado: As altas demandas de internacbes e de pacientes necessitando de cuidados intensivos, provocadas
pela rapida disseminacéo do Novo Coronavirus (COVID-19), levou diversos sistemas de saude pelo mundo ao colapso.
A falta de matérias, insumos, equipamentos de protecao individuais (EPIs), leitos e as incertezas sobre a nova doenca,
acabaram potencializando as perturbacdes ja presentes na rotina de trabalho dos profissionais da salde, em especial,
da equipe de enfermagem. Estes, além de enfrentarem longas jornadas de trabalho exaustivas e condicdes
inadequadas para o trabalho, ainda lidaram com questdes relacionadas ao medo da contaminacao, com a morte de
entes queridos e colegas de profissdo, em meio a auséncia de tratamentos adequados e vacinas para o controle da
infeccdo, que somatizaram-se em um verdadeiro sofrimento fisico e psiquico, contribuindo para possiveis alteracdes na
qualidade do sono destes profissionais. Objetivo: Identificar na literatura as principais evidéncias cientificas acerca da
qualidade do sono entre a equipe de enfermagem no cendrio da covid-19. Metodologia: Pesquisa de revisdo integrativa
da literatura, guiada pela questao “Quais as evidéncias cientificas acerca da qualidade do sono entre a equipe de
enfermagem no cendrio da covid-19?”. O levantamento bibliografico ocorreu nas bases de dados: MEDLINE via
PubMed, SCOPUS, LILACS e BDENF via BVS, utilizando-se os descritores controlados e ndo contralados Decs/Mesh:
“Nursing, Team”, “Covid-19", “Sleep Wake Disorders”, “Sleep Quality”, “Nursing Assistants” e “Nurses”, combinados
pelos operadores booleanos OR e AND. Resultados: Compuseram a amostra 10 artigos, que apds analise, apontaram
que a prevaléncia dos distlrbios do sono, entre a equipe de enfermagem, esta relacionado ao estresse ocupacional,
ansiedade e depressdao. O medo da infeccdo também foi mencionado pelos profissionais. A insénia foi a principal
alteracdo do padrao do sono identificada entre os estudos, sendo os técnicos de enfermagem a categoria mais
afetada. Outras questées como interrupcao do sono, dificuldades para inicio do sono e alteracées no comportamento
apo6s vigilia, também foram observados entre os estudos. Conclusdo: O estudo revela a extrema necessidade de
elaboracao de programas e estratégias que minimizem os danos a saude mental e que promova o bem-estar dos
profissionais da enfermagem em seu ambiente ocupacional, para futuras novas crises sanitarias que o planeta possa a
vir enfrentar.



