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Introdução:	Os	Grupos	de	Trabalho	(GTs)	 foram	criados	a	partir	do	Plano	Diretor	Estratégico	2016/	2017	de	um
Hospital	Universitário	cearense	com	o	intuito	de	institucionalizar	boas	práticas	em	relação	as	metas	internacionais	de
segurança	do	paciente.	A	incidência	de	lesões	de	pele	em	pacientes	internados	é	considerada	um	evento	adverso	que
sinaliza	falhas	no	processo	assistencial.	Essa	condição	promove	desconforto	físico-emocional	aos	acometidos,	aumento
de	 custos	 no	 tratamento,	 cuidados	 intensivos,	 internação	 hospitalar	 prolongada,	 aumento	 do	 risco	 para	 o
desenvolvimento	de	complicações	associadas	e	repercussões	na	taxa	de	morbimortalidade.	A	partir	dessa	relevância
,surgiu	 o	 “GT	 de	 prevenção	 de	 lesão	 de	 pele’’	 sendo	 constituído	 por	 integrantes	 ,	 assim	 como	 o	 coordenador,	 de
participação	voluntária	entre	os	colaboradores	do	serviço.	Possuem	um	cronograma	com	reuniões	mensais	onde	são
definidos	 prioridades	 e	 operacionalização	 de	 estratégias	 para	 a	 manutenção	 da	 integridade	 da	 pele	 nos	 pacientes
internados..	Objetivo:	Elencar	as	ações	do	GT	nas	unidades	de	 terapia	 intensiva	pela	equipe	multidisciplinar.	Método:
Estudo	descritivo	do	tipo	relato	de	experiência	ocorrido	nos	setores	de	alta	complexidade	de	um	hospital	de	ensino	na
cidade	de	Fortaleza-	Ceará,	no	ano	de	2021.	Resultados:	Foram	realizadas	atividades	para	a	equipe	desses	setores
como	workshop,	rodas	de	conversas	e	dinâmicas	de	boas	práticas	em	relação	a	prevenção	de	 injúrias	cutâneas.	Os
encontros	 foram	momentos	 de	 intercâmbio	 de	 conhecimentos	 ,	 experiências	 e	 de	mobilização	da	 equipe	de	 saúde
com	foco	na	qualidade	de	assistência	ao	paciente.	Conclusão:	O	desenvolvimento	e	estímulo	à	educação	continuada
de	 profissionais	 de	 saúde	 no	 tocante	 a	 segurança	 do	 paciente	 é	 um	 grande	 desafio	 nas	 instituições.	 É	 preciso	 se
buscar	meios	 de	motivação	 e	 atualização	 constantes	 para	 a	 equipe	 de	 trabalho	 e	 a	 estratégia	 de	 GTs	mostrou-se
adequada	para	esta	finalidade.


