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Introdução:	 A	 enfermagem	 é	 uma	 profissão	 crescente,	 produzida	 e	 influenciada	 pelo	 meio	 que	 se	 insere.	 A
enfermagem	brasileira	 busca	 ao	 longo	dos	 anos	 desde	 sua	 regulamentação	por	 valorização	 e	 aquisição	 de	direitos.
Entende-se	que	não	há	conquista	sem	construção	de	conhecimento,	sendo	este,	fundamental	para	adentrar	espaços
restritos	e	decisórios.	A	busca	por	representatividade	política	dentro	da	enfermagem	vem	se	fortalecendo	ao	longo	da
última	década,	onde	os	profissionais	estão	iniciando	uma	jornada	na	busca	por	representatividade	e	a	necessidade	de
valorização	profissional.	Buscar	direitos	requer	articulação,	determinação,	conhecimento	e	capacidade	de	lidar	com	as
frustrações	 encontradas	 ao	 longo	 do	 caminho.	 Objetivos:	 Têm-se	 como	 objetivo	 fomentar	 a	 importância	 da
participação	na	política,	fortalecer	a	construção	de	valorização	da	enfermagem	e	empoderar	lideranças.	Metodologia:
Trata-se	de	um	relato	de	experiência,	de	cunho	qualitativo,	o	projeto	fora	dividido	em	duas	etapas	a	fim	de	consolidar
as	propostas	elencadas	como	objetivo.	O	primeiro	encontro	foi	no	formato	de	reunião	por	meio	de	live	na	plataforma
youtube,	tendo	como	público-alvo,	 influencers	digitais	que	atuam	diretamente	com	o	público	da	enfermagem,	com	o
intuito	de	expor	os	objetivos	e	tratar	estratégias	para	a	construção	de	valorização	da	enfermagem,	utilizando	as	redes
sociais	como	disseminadora	de	conteúdo.	O	segundo	momento	teve	caráter	formativo,	o	evento	ocorreu	no	mês	de
novembro	de	2021	e	trabalhou	por	meio	de	oficina	o	desenvolvimento	político,	o	marketing	social	e	sua	prospectiva	na
política,	 os	 modelos	 de	 candidaturas,	 tradicional	 e	 mandado	 coletivo.	 Resultados:	 Observou-se	 que	 para	 que	 haja
captação	 e	 interesse	 por	 parte	 da	 categoria	 é	 fundamental	 o	 envolvimento	 das	 maiores	 lideranças	 do	 país,	 a
sensibilização	por	um	projeto	de	cunho	coletivo	deve	ser	composta	por	entusiasmo,	conhecimento	e	planejamento,	o
foco	principal	foi	alcançar	o	maior	número	possível	de	candidaturas	partindo	da	enfermagem,	com	propostas	sólidas,
direcionadas	e	que	contemplem	os	profissionais.	Viabilizando	a	modificação	das	condições	atuais	da	enfermagem,	foi
possível	através	da	oficina	dividir	o	conhecimento,	empoderar	e	fomentar	o	debate	político	e	sua	 importância	para	a
saúde	 e	 principalmente	 para	 a	 enfermagem.	 Conclusão:	 A	 constante	 formação	 constrói	 a	 valorização	 e
empoderamento	da	categoria,	a	modificação	do	cenário	político,	possibilitará	ocupação	dos	espaços	que	 já	deveriam
ser	da	enfermagem.


