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Introducdo: O conselho Regional de enfermagem do Estado do Ceara identificou através da demanda de seus
conselheiros em visitas institucionais a necessidade de expandir as capacitacdes e oportunidades de aprendizado para
os inscritos, visto a importancia do empoderamento profissional na construcdao de uma enfermagem valorizada. Deu-
se ao projeto o nome de Coren Capacita, formulado por meio de aulas rédpidas e direcionadas a assuntos de interesse
da categoria. Objetivos: Tém-se como objetivo atualizar os profissionais de enfermagem acerca de assuntos
recorrentes da profissao, fortalecer vinculo com os profissionais da categoria, expandir o acesso do profissional a
estrutura ético-politica do conselho de enfermagem. Metodologia: Trata-se de um relato de experiéncia, com cunho
qualitativo. Os temas foram instituidos a partir da demanda advinda dos profissionais de enfermagem, os assuntos
abordados foram subdivididos em um cronograma anual, sendo os facilitadores os conselheiros do Coren Ceara
(Gestao 2021-2023), o momento de capacitacdo déd-se uma vez ao més, com duracao de quatro horas, conteldo
explicativo e interacdo profissional. Resultados: Traz-se como importante dado a adesao dos profissionais, por serem
abordagens rapidas, fora capacitado no ano de 2021 cerca de 180 profissionais ao més, o tema com maior adesao foi
atualizacdo em salde da mulher, cuidado as crises psiquidtricas e sua abordagem e construcdao politica da
enfermagem. Conclusao: A constante capacitacao empodera a categoria e permite melhor atuacao nos ambientes de
trabalho, profissionais com maior conhecimento nao praticam acdes que ferem sua atuacdo profissional, é
fundamental a manutencao das acdes e o feedback advindo da categoria.



