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Introducdo: Os académicos de Enfermagem podem experienciar a perda do sentido da vida, diante do imediatismo
e reducionismo contemporaneo. Objetivo geral: Ampliar e desenvolver as habilidades sociais (HS) dos académicos para
uma vida com sentido a luz das teorias do autocuidado e do cuidado transpessoal. Objetivos especificos: Dissertar
sobre a relevancia das habilidades sociais, as questdes sociais e éticas para uma vida com sentido. Promover
autonomia, aprendizagem de técnicas, pesquisa cientifica e métodos sobre habilidades sociais. Relacionar as
habilidades sociais com as praticas de Enfermagem a luz das teorias de Enfermagem. De acordo com Frankl o sentido
da vida sempre muda, mas ndo deixa de existir e pode ser recuperado de trés maneiras diferentes: ao criar um
emprego ou ato, ao tentar algo ou ao conhecer alguém. As teorias de Enfermagem sdo relevantes para os
académicos mobilizarem suas habilidades sociais para uma vida com sentido. Neste sentido, o projeto apresenta
originalidade e relevancia social, com um objeto de estudo guiado na ampliacdo do desenvolvimento das habilidades
sociais dos académicos de Enfermagem. Assim, Del Prette, Del Prette apresentam uma classificacdo mais ampliada
das potencialidades cognitivas, que se organiza em uma série de habilidades sociais, tais como: habilidades de
comunicacao social, habilidades de autoconhecimento, habilidade de flexibilizacao, habilidades de civiidade, habilidades
assertivas de enfrentamento e gestdo em face de conflito e estresse, habilidades empdticas, habilidades de trabalho
em grupo, habilidades para expressar sentimentos e pensamentos positivos. Metodologia: O projeto segui os principios
da Resolucdo 466/12 do Conselho Nacional de Saude (CNS) atende aos requisitos éticos de trabalhos cientificos. Os
encontros sao semanais com o grupo de académicos para o planejamento das atividades tedricas e treinamentos da
HS e a cada trés meses, abriremos cinco vagas para alunos ouvintes na sequéncia dos trés maddulos. Conclusao: a
pesquisa pretende ampliar o conhecimento sobre as HS em interface com as tedricas de Enfermagem Dorothea Orem
e Jean Watson, para futuras publicacdes em revistas indexadas. Visto isto, o projeto tem por premissa basica o
desenvolvimento das habilidades sociais e ampliacao das potencialidades cognitivas dos académicos de Enfermagem.



