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Introdução:	A	Enfermagem,	profissão	que	compõe	uma	equipe	interdisciplinar	e	contribui	na	promoção	da	saúde	e
na	 prevenção	 de	 doenças,	 visa	 garantir	 uma	 assistência	 humanizada	 e	 qualificada	 sem	 danos	 decorrentes	 de
imperícia,	 negligência	 ou	 imprudência,	 além	de	 cumprir	 e	 fazer	 que	 se	 sejam	 cumpridos	 os	 preceitos	 éticos.	Nesse
sentido,	 torna-se	 necessário	 incorporar	 a	 formação	 contínua	 dos	 profissionais	 para	 a	 realização	 de	 uma	 nova
abordagem	com	embasamento	nos	princípios	da	ética	que	fomentem	a	aquisição	de	hábitos	deliberativos	e	considere
o	 pluralismo	 moral	 com	 vistas	 às	 transformações	 na	 saúde	 e	 na	 assistência.	 Objetivo:	 Relatar	 a	 experiência	 de
capacitações	 sobre	 o	 código	 de	 ética	 para	 profissionais	 de	 enfermagem	 atuantes	 em	 uma	 Policlínica.	 Metodologia:
Trata-se	de	um	relato	de	experiência	de	capacitações	realizadas	para	enfermeiros	e	técnicos	de	enfermagem	lotados
em	uma	Policlínica	do	Sistema	Único	de	Saúde.	Foram	realizados	dois	encontros,	nos	meses	de	junho	e	julho,	a	fim	de
captar	maior	número	de	participantes.	Seguiram-se	os	preceitos	da	Resolução	564/2017.	Resultados:	Trabalharam-se
os	conteúdos	a	partir	de	uma	plataforma	online	meet.	Houve	a	divisão	em	três	sequências	de	atividades.	Inicialmente,
apresentou-se	a	comissão	de	ética	de	enfermagem	da	instituição	e	explanou-se	sobre	tal.	Posteriormente,	houve	uma
discussão	sobre	os	conteúdos	da	Resolução	564/2017,	bem	como	demonstrações	de	situações	de	tal	resolução.	Por
fim,	as	dúvidas	foram	sanadas	e	uma	avaliação	com	os	participantes	foi	realizada.	Conclusão:	O	código	de	ética	dos
profissionais	 de	 enfermagem	 é	 considerado	 um	 instrumento	 normativo	 que	 direciona	 sua	 prática	 para	 as	 diversas
áreas	de	atuação	da	assistência.	Capacitar	profissionais	torna-se	importante	para	a	formação	contínua	do	processo	do
cuidar,	fundamentado	na	bioética	deliberativa.


