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Introdução:	O	Centro	de	Reabilitação	de	Rondônia	 (Cero),	na	zona	Leste	de	Porto	Velho,	 funcionou	durante	anos
com	foco	na	reabilitação	de	pacientes,	sendo	considerado	referência	em	tratamentos	de	fisioterapia	ortopédica	adulto,
fisioterapia	 neurológica	 adulto	 e	 infantil,	 terapia	 ocupacional	 e	 fonoaudiologia	 a	 pacientes	 provenientes	 do	 Sistema
Único	 de	 Saúde	 (SUS),	 nunca	 tendo	 sido	 utilizado	 para	 internação.	 Com	 a	 ocorrência	 da	 pandemia	 pelo	 novo
coronavírus,	houve	a	necessidade	de	transformar	a	unidade	em	hospital	de	campanha	para	o	tratamento	de	pacientes
com	 Covid-19	 devido	 à	 alta	 demanda.	 Objetivo:	 Realizar	 um	 relato	 de	 experiência	 do	 ano	 de	 2021,	 no	 mês	 de
fevereiro,	sobre	a	vivência	profissional	frente	às	capacitações	a	equipe	de	enfermagem,	em	período	de	pandemia	por
covid-19,	em	um	Hospital	de	Campanha	da	zona	leste	da	capital	de	Porto	Velho-RO.	Materiais	e	Métodos:	Trata-se	de
um	 relato	 de	 experiência	 descritivo-reflexivo	 vivenciado	 por	 quatro	 (04)	 Enfermeiros	 Residentes	 do	 02º	 ano	 do
programa	de	cuidados	intensivos	do	adulto	da	Secretaria	de	Estado	da	Saúde	–	SESAU/RO.	A	experiência	foi	vivenciada
no	ano	de	2021,	entre	os	dias	01	a	12	de	fevereiro	no	Centro	de	Reabilitação	de	Rondônia	(CERO)	que,	após	o	surto
de	Covid-19	na	capital,	 foi	 transformado	em	Hospital	de	Campanha	para	o	 tratamento	de	pacientes	 com	Covid-19.
Resultados:	 foi	abordado	diversos	temas	que	envolvem	o	cuidado	de	enfermagem,	curativos,	cuidados	com	acessos
periféricos	 e	 centrais,	 controle	 glicêmico,	 correta	 administração	 de	 medicamentos,	 cuidados	 com	 drogas	 aminas
vasoativas,	cuidados	com	sondas	nasoenterais	e	vesicais	de	demora,	muitos	profissionais	apresentavam	dúvidas	no
manuseio	 da	 BIC,	 assim	 como	 alguns	 apresentaram	 pequenas	 dúvidas	 na	 Bomba	 de	 Nutrição	 Enteral,	 também
reforçamos	com	os	profissionais	a	importância	do	Balanço	Hídrico	e	seu	correto	preenchimento	(o	que	somar,	o	que
subtrair,	quando	anotar),	visto	que	muitos	profissionais	estavam	em	seu	primeiro	plantão	na	unidade	e	também	era	o
seu	 primeiro	 emprego	 e	 por	 isso	 os	 balanços	 estavam	 tendo	 muito	 furos.	 Considerações	 finais:	 Os	 Enfermeiros
Residentes	 de	 UTI	 adulto	 tornaram-se	 peças-chave	 no	 processo	 de	 capacitação	 durante	 a	 pandemia	 por	 Covid-19,
pois,	sua	intensa	prática	semanal	aliada	às	atualizações,	permitem	direcionar	a	equipe	para	decisões	mais	assertivas
com	embasamento	legal	e	científico	e	que	envolvam	o	Processo	de	Enfermagem.


