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INTRODUCAO: O enfermeiro no processo de cuidar exerce atividades praticas assisténcias e gerenciais que s&o
imprescindiveis para sua atuacao profissional. Na sua formacdo, algumas habilidades precisam ser desenvolvidas,
como a rapida tomada de decisdo, competéncia para resolver conflitos, metodologias de trabalho com técnicas
aplicadas a teorias de enfermagem, além de dominio técnico-cientifico adotando estratégias baseadas na qualidade
em salde e seguranca do paciente. OBJETIVO: Descrever a experiéncia de discentes do curso de enfermagem, quanto
ao alinhamento entre habilidades assistenciais e gerenciais ao cuidado prestado ao paciente. METODOLOGIA: Trata-se
de um trabalho descritivo, do tipo relato de experiéncia, realizado por discentes do curso de enfermagem, durante o
estagio extracurricular em uma instituicdo hospitalar publica de salide em Salvador-BA, no ano de 2018. RESULTADOS:
Durante a vivéncia do estdagio, foi possivel observar que os enfermeiros prestam os cuidados direto aos pacientes
utilizando a gestdao como instrumento de suporte em suas praticas, dentre elas estdo o gerenciamento de materiais e
recursos humanos, educacao permanente, avaliacao de resultados das acBes de enfermagem e planejamento da
assisténcia de enfermagem. A pratica do estagio extracurricular permitiu refletir sobre as lacunas no processo de
formacao discente, estas relacionam-se a sobreposicdo de atividades assistenciais em relagdo a acdes de cunho
gerencial. CONCLUSAO: A partir da descricdo deste relato de experiéncia das habilidades gerenciais e assistenciais da
atuacdo do enfermeiro, foi possivel desfazer uma dicotomia entre gestdo e assisténcia e questionar uma formacao
ampla, generalista e de compreensao do seu papel na prestacao de cuidados, associando gestdo e assisténcia.



