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Introducdo: O estresse é uma preocupacao mundial, considerado pela Organizacdo Mundial da Saude (OMS) desde
1995 como uma pandemia. A Sindrome de Burnout é descrita como um esgotamento emocional que provoca
exaustao fisica e insatisfacdo com a realizacdo de algumas atividades, prejudicando o convivio social e estimulando a
sensacao de que a pessoa ndo tem mais nada a oferecer a nivel psicolégico. Em meio ao progresso cientifico,
observou-se os impactos frequentes desta sindrome em individuos que se dedicam as necessidades de outras
pessoas, sendo inserido nestes, os enfermeiros. Objetivos: Evidenciar ocorréncias da Sindrome de Burnout nos
profissionais da enfermagem, com foco nos aspectos social e mental. Metodologia: Estudo embasado através de
revisdo bibliografica, pesquisado em literatura especializada e artigos cientificos selecionados em banco de dados da
SciELO, LILACS e BDENF para fundamentacdo do estudo. Resultados: Levando em consideracao o fato de que esta
ndo é uma doenca de notificacdo compulséria, o Ministério da Saude (MS) nao consegue contabilizar com precisdao o
nimero de brasileiros afetados pela sindrome. Dados da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho, demonstram
gue houve um aumento nos beneficios de auxilio-doenca através do CID-10, para esta sindrome, que esta inserida na
tabela de Transtornos Mentais do Comportamento Relacionados ao Trabalho, chegando a 114,80% de beneficidrios,
representando 225 casos a mais, comparando os anos de 2017 e 2018. Dentre os impactos na salde do profissional
de enfermagem, torna-se evidente a fadiga, o estresse excessivo e a diminuicao da motivacdo e atencao, estando os
enfermeiros entre as profissées mais afetadas pelo desgaste fisico e mental. Conclusao: Para tanto, faz-se necessario
a elaboracdo de medidas que proporcionem qualidade de trabalho para o enfermeiro segundo o cédigo de deontologia,
tais como dimensionamento de pessoal e padrdao de horas de trabalho a serem cumpridas, com o intuito de
assegurar-lhes tempo para momentos de lazer, convivio social e que possam manter suas faculdades mentais
preservadas.



