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Resumo:

O Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas (COREN-AM), autarquia publica do Sistema COFEN/COREN,
entre outras competéncias descritas em seu Regimento Interno, destacam-se: auxiliar o sistema educacional estadual,
na promocao, controle de qualidade do ensino superior e da educacao profissional, aprimoramento permanente da
formacao em Enfermagem, realizacdo de pesquisas, campanhas, eventos técnico-cientificos e culturais para o
aperfeicoamento dos profissionais de Enfermagem em exercicio e dos futuros profissionais de enfermagem. Neste
sentido o COREN-AM implantou em sua sede central o Nucleo de Educacao Permante (NEP), aprovado na ROP
487/2019 afim de desenvolver atividades pertinentes aos profissionias de enfermagem e em formacao. Obijetivo:
Descrever as acOes realizadas pelo NEP como parte das atividades do COREN-Educa. Metodologia: Trata-se de um
estudo descritivo das acoOes realizadas pelo NEP no periodo de fevereiro a agosto de 2019. Foram realizadas oficinas
de forma dinamica, com uso de metodologias ativas, na perpectiva de promover a participacdo efetiva de todos os
envolvidos tornando-os corresponsaveis pelo seu aprendizado, ao tempo em que se aplicava a teoria, algumas das
oficinas contemplavam a pratica, unificando a diade teoria e pratica. Resultados: O NEP realizou 24 atividades sendo
elas: Atualizacdo do Novo Cédigo de Etica: Resolugdo Cofen 564/2019 (33,3%); Urgéncias e Emergéncias Obstétricas
(4,2%); Reanimacao Cardiopulmonar (8,3%), Atualizacao em exame de Papanicolau e Protocolos de IST (12,5%),
Prevencao e Tratamento de Feridas (12,5%); Salude do trabalhador e prevencao de acidentes de trabalho (4,2%);
Aleitamento Materno (4,2%); Administracdo de Medicamentos e Calculo de dosagens (4,2%); Atualizacdo em
Calendario Vacinal (4,2%); Implantacao do DIU (4,2%); Abertura do Partograma (4,2%) e 152 Semana de Enfermagem
do Coren-AM (4,2%). As atividades tiveram a participacao de profissionais de enfermagem e em formacao, totalizando
1.434 participantes. Durante as oficinas, notou-se levantamento de temas geradores de debates e trocas de
experiéncias entre os participantes .Conclusdo: As atividades realizadas pelo NEP, proporcinaram aos envolvidos,
atualizacdes que possam nortear suas praticas, na perspectiva de proporcionar uma assiténcia qualificada sem causar
danos por vezes irreversiveis a populacao.



