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Resumo:

Em	uma	busca	incansável	para	evoluir	e	alcançar	o	empoderamento	profissional,	é	evidenciada	a	necessidade	de
os	 profissionais	 de	 Enfermagem	 estarem	 cada	 vez	mais	 preparados	 para	 enfrentar	 diferentes	 situações	 nas	 ações
cotidianas.	O	 objetivo	 do	 projeto	 é	 evoluir	 como	profissão	 por	meio	 de	 a	 aplicação	 de	 estratégias	 para	 fortalecer	 o
conhecimento	 disciplinar,	 com	 as	 consequentes	 repercussões	 em	 termos	 de	 qualidade,	 autonomia	 e	 visibilidade	 do
cuidado	de	enfermagem	e	de	contribuir	para	a	formação	continuada,	possibilitar	a	reflexão	crítica	e	coletiva,	construir
respostas	às	diferentes	situações	de	áreas	de	conhecimento	geral	e	 tópicos	mais	específicos.	O	 fundamental	desta
proposta	é	a	vivência	das	apresentações	e	falas	públicas	de	cada	enfermeiro	envolvido	e	a	reflexão	individual	e	coletiva
que	nos	leva	a	melhorias	profissionais	e	em	relação	ao	cuidado	humanizado.	Portanto,	propõe-se	a	implementação	de
atenas	de	enfermagem,	aplicando	assim	um	plano	estratégico	que	nos	permita	 resolver	dúvidas	e	preocupações.	A
amostra	 seria	 realizada	 com	 uma	 população	 de	 10	 enfermeiros	 de	 diferentes	 serviços.	 Serão	 tomados	 os	 casos
clínicos	reais	mais	relevantes	da	semana	anterior	ao	dia	do	ateneu	e	será	realizada	uma	análise	e	discussão	de	cada
caso	agendado	em	uma	reunião	semanal	de	uma	hora	e	meia	cada,	durante	um	mês.	Os	resultados	esperados	são
para	elucidar	os	erros	processuais	e	atitudinais	e	de	gestão.	Planejar	a	reestruturação	dos	serviços	para	evitar	erros
futuros	Melhorar	a	qualidade	e	fluidez	da	comunicação	dentro	da	equipe	de	saúde	e	entre	os	enfermeiros	Padronizar
os	 cuidados	 baseados	 em	evidências.	 A	 relevância	 da	 implementação	de	 atenas	 de	 enfermagem	como	 ferramenta
para	 o	 desenvolvimento	 profissional	 e	 pessoal	 é	 evidente	 para	 a	 profissão.	 A	 evolução	 e	 o	 empoderamento	 da
profissão	 são	 premissas	 que	 nos	 colocaram	 em	 ação	 nas	 últimas	 décadas	 com	 o	 único	 propósito	 de	 dar	 aos
Enfermeiros	 a	 posição	 e	 o	 prestígio	 que	 uma	 carreira	 tão	 delicada	 merece,	 e	 é	 por	 isso	 que	 avançamos	 e
aprimoramos	as	práticas	que	Realizamos	dia	após	dia	em	nossos	serviços,	nos	consolidamos	como	parte	essencial	da
equipe	 de	 saúde,	 implicitamente	 a	 necessidade	 de	 avançar	 no	 campo	 científico	 e	 de	 pesquisa,	 para	 que	 possamos
proporcionar	um	atendimento	humanizado	e	padronizado	de	qualidade	aos	nossos	pacientes.


