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Introducao: A Qualidade de Vida do Trabalho pode ser entendida como ag¢des desenvolvidas pela instituicao para
promover uma melhora no ambiente de trabalho e bem-estar dos profissionais, englobando seus aspectos
emocionais, fisicos e sociais. Nesse sentido, umas das vertentes trabalhadas nessas acbes sao as de promocao e de
prevencao da saude, beneficiando uma melhora da saude laboral dos profissionais. Objetivo: Relatar a experiéncia do
projeto de extensdo voltado para a promocao a saude dos trabalhadores em um hospital universitario. Metodologia:
Trata de um estudo descritivo na modalidade relato de experiéncia de acées de promocao a salde destinadas aos
empregados de um hospital universitario, ocorridas no primeiro semestre de 2019. O projeto foi apresentado aos
funciondrios do hospital por meio da distribuicdo de folders e em seguida, realizada a inscricdo dos empregados
interessados, que preencheram uma ficha com dados sobre habitos alimentares e estilo de vida. Posteriormente, foi
feita avaliagao antropométrica dos participantes com nutricionista e enfermeira do trabalho, onde foram realizadas as
afericOes: peso corporal, altura, circunferéncias da cintura e quadril, e avaliacdo por meio da balanca de bioimpedancia,
obtendo as porcentagens de gorduras corporal e visceral, musculatura esquelética, taxa metabdlica basal e idade
biolégica. Resultados: 80 empregados demonstraram interesse em participar do projeto. A partir dos dados coletados,
foram realizados os calculos e classificacdo do estado nutricional, estimativa do peso tedrico, circunferéncia da cintura,
relacdo cintura-quadril e indice de conicidade. Depois da etapa de medicOes, os participantes foram divididos em sete
grupos, para realizacdo de uma gincana, criando um clima de competicdo saudavel e descontracdo. As atividades
foram realizadas em dois momentos: 1) Atividade de Alongamento/Equilibrio e Resisténcia e 2) Aula de Danca - Corpo
e Movimento, com educador fisico e fisioterapéutico, respectivamente. Tais acdes foram bastante significativas,
dinamicas e interativas para promover salde e qualidade de vida aos empregados, estreitar vinculos e integrar os
setores do hospital, além de propor novos hdbitos de vida e tomada de consciéncia. Conclusao: Logo, nota-se a
importancia da criacdo de atividades voltadas para a promocdo e a prevencdo da salde no ambiente laboral com vista
a melhorar as condicdes e o bem-estar de trabalho, estimulando, assim, o autocuidado.



