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Resumo:

As	 teorias	 das	 necessidades	 humanas	 funcionam	 como	 conceitos	 norteadores	 para	 o	 auxílio	 na	 assistência	 da
enfermagem	 enquanto	 profissão.	 Muitos	 teóricos	 foram	 responsáveis	 pela	 criação	 dos	 suportes	 que	 embasam	 os
cuidados	na	enfermagem	sendo	que	suas	principais	ideias	partem	da	premissa	de	que	o	homem	é	um	ser	autêntico,
individual,	 com	 capacidade	 de	 reflexão,	 dotado	 de	 poder	 de	 imaginação	 no	 qual	 unem	 o	 passado,	 o	 presente	 e	 o
futuro	para	solucionar	os	problemas,	dentre	eles	os	da	saúde.	Neste	sentido,	o	presente	resumo	tem	como	objetivo
compreender	 o	 enfoque	das	 Teorias	Baseadas	 nas	Necessidades	Humanas.	O	 estudo	 compreende	uma	Revisão	 de
Literatura,	o	levantamento	bibliográfico	foi	realizado	utilizando	artigos,	livros,	revistas	em	formato	digital,	cuja	busca	foi
realizada	na	Scientific	Eletronic	Library	Online	(SciELO),	Biblioteca	Virtual	em	Saúde	(BVS)	e	Literatura	Latino-americana
e	do	Caribe	em	Ciências	da	Saúde	(LILACS),	utilizando	os	seguintes	descritores:	Teoria	de	enfermagem,	Necessidade
humana.	 Partindo	 do	 ponto	 de	 vista	 de	Maslow,	 as	 necessidades	 são	 agrupadas	 em	 cinco	 níveis,	 no	 qual	 seguem
padrões	hierárquicos	que	devem	ser	respeitados	de	modo	prioritário	e	gradativo,	iniciando	pela	base,	pois	esta,	ao	ser
suprida,	 fornece	 meios	 para	 que	 o	 nível	 posterior	 seja	 buscado,	 e	 assim	 sucessivamente	 até	 atingir	 o	 ápice	 da
pirâmide.	Richard	Kalish	em	1983,	agrupou	as	necessidades	em	apenas	dois	níveis:	As	necessidades	de	sobrevivência
e	 motivação.	 Já	 João	 Mohana	 passa	 a	 considerar	 e	 estabelecer	 as	 necessidades	 humanas	 básicas	 de	 maneira
agrupada,	 subdividindo-as	 em	 apenas	 três	 níveis,	 sendo	 elas,	 as	 psicobiológicas,	 psicossociais	 e	 as	 psicoespirituais
categorizadas	 como	 hierárquicas.	 Wanda	 Horta	 em	 1979,	 também	 foi	 responsável	 por	 desenvolver	 teorias	 de
enfermagem,	 onde	 sua	 base	 era	 fundamentada	 nas	 ideias	 de	 Maslow	 porém	 sua	 classificação	 encontravam-se
atreladas	 as	 ideias	 de	 João	 Mohana	 no	 aspecto	 da	 subdivisão	 em	 três	 níveis,	 sendo	 elas,	 as	 psicobiológicas,
psicossociais	 e	 as	psicoespirituais.	 Segundo	Horta	 as	 necessidades	 são	universais,	 porém	a	 forma	de	manifestação
varia	de	acordo	 com	as	 individualidades	do	 ser	humano	 sendo	 influenciado	por	 tais	 variáveis.	Desta	 forma,	pode-se
afirmar	 que	 tais	 teorias	 são	 um	 conjunto	 de	 princípios	 e	 saberes	 capazes	 de	 nortear	 a	 prática	 da	 profissão	 de
Enfermagem,	 dando	 ênfase	 nos	 fatores	 considerados	 essenciais	 para	 a	 sobrevivência	 humana,	 e	 auxiliando	 no
planejamento	e	implementação	de	ações	que	sejam	capazes.


