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PROJETO COREN VAI ATE VOCE DO CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESTADO DE GOIAS- O projeto se
constitui em uma articulacao técnico-politico de integracdo da Gestao Unir para Fortalecer do Conselho Regional de
Enfermagem do Estado de Goids para com os profissionais de enfermagem do interior, buscando cada vez mais
aproxima-los da Autarquia. Objetiva aproximar e estreitar as relacées técnicas e politicas do Corengo com os
profissionais enfermeiros, técnicos e auxilares de enfermagem que exercem suas atividades no interior do Estado;
Contribuir para a qualificacao e expansao das acdes do Corengo para todas as regides do Estado; Descentralizar uma
parcela das atividades realizadas na sede do Corengo; Oportunizar aos profissionais de enfermagem do interior mais
acesso as informacoOes referentes ao Corengo e zelar pela qualidade dos atendimentos prestados pelos profissionais
de enfermagem. Metodologia: Estabeleceram-se parcerias internas entre os diversos setores do Corengo e parcerias
externas com as secretarias municipais de saulde, profissionais de enfermagem e gestores da rede privada de saude.
Definiram-se quatro eixos de execucao: Mapeamento dos profissionais de enfermagem no interior de Goias, definindo
o total por categoria e distribuicdo em macrorregides; | Férum de interiorizacdo do COREN-GO com o tema “Coren
presente, profissionais respeitados”, buscando saber as expectativas dos profissionais de enfermagem em relacdo ao
Corengo e esclarecer as principais duvidas em relacao as funcdes e atividades realizadas pelo Conselho; Manter o
Coren moével em pleno funcionamento para destacar as acdOes do Conselho e garantir o espaco fisico nos
atendimentos cartoriais; Ampliar o acesso e a visibilidade dos servicos oferecidos no site do Conselho incentivando o
acesso do profissional de enfermagem ao sistema informatizado, poupando tempo e economia para esses
profissionais, além de otimizar o trabalho na sede e subsecdes. O projeto alcancou resultados positivos desde sua
implantacdo no ano de 2015, com uma marca de dezoito edicdes e um alcance de mais de oito mil profissionais de
enfermagem, com indice de satisfacao avaliado por indicadores superior a 90%. Conclusdes: O projeto estreitou todas
as relacdes entre o Conselho e o profissional de enfermagem, além de levar para o interior todos os servicos.



