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Introdução:	A	prática	da	vacina	é	uma	intervenção	que	possui	maior	impacto	na	Atenção	Básica	de	Saúde,	tendo
como	 exemplo	 a	 erradicação	 da	 varíola	 no	 mundo.	 Entretanto,	 nota-se	 que	 grande	 parte	 da	 população	 adulta	 não
possui	 o	 esquema	 básico	 de	 imunização	 atualizado.	 Objetivo:	 Imunizar	 os	 adultos	 trabalhadores	 com	 cartões
desatualizados,	 aumentando	 assim	 a	 imunização	 de	 toda	 a	 população	 da	 cidade	 de	 Uberlândia/MG.	 Metodologia:
Através	de	um	projeto	de	extensão	de	apoio	a	comunidade	desenvolvido	por	um	professor	do	curso	de	graduação	em
Enfermagem	da	Universidade	Federal	de	Uberlândia/MG,	com	o	deslocamento	de	uma	equipe	do	professor	e	discentes
do	 curso	 até	 as	 empresas/instituições	 para	 cumprir	 o	 Programa	 de	 Controle	 Médico	 de	 Saúde	 Ocupacional	 para	 a
imunização	 do	 trabalhador/adulto	 com:	 Hepatite	 B,	 dupla	 Adulto,	 Tríplice	 Viral,	 febre	 amarela	 e	 Influenza.	 As	 ações
sempre	acontecem	nas	sextas	feiras	com	o	prévio	agendamento	com	o	Setor	de	Imunização	da	Secretaria	Municipal
de	Saúde.	Resultados.	No	período	de	3	anos	(2015,	2016	e	2017)	foram	aplicadas:	10.802	para	hepatite	B,	10.119
para	dupla	adulto,	5848	para	 febre	amarela,	4.859	pessoas	vacinadas	para	 tríplice	viral	e	25.437	para	 influenza.	A
população	imunizada	representam	5%	do	total	de	adultos	moradores	da	cidade	de	Uberlândia/MG,	o	projeto	equipara-
se	 a	 uma	 unidade	 de	 maior	 fluxo	 de	 paciente	 e	 de	 tempo	 estendido	 até	 as	 22:00	 hs	 com	 trabalho	 de	 6	 dias	 na
semana.	 No	 período	 foram	 182	 ações	 de	 vacinação	 em	 diversas	 empresas,	 instituições,	 escolas	 e	 comunidades.
Discussão:	 Os	 trabalhadores	 se	 beneficiem	 das	 ações	 por	 diminuir	 horas	 preciosas	 de	 trabalho	 para	 deslocar	 até	 a
uma	sala	de	vacina,	e	o	projeto	leva	a	sala	de	vacina	até	a	unidade	de	trabalho	prevenindo	assim	quedas	na	produção
do	trabalhador.	Conclusão:	A	vacinação	de	adultos	mostram	que	a	maioria	deles	não	tem	tempo	ou	esquecem-se	de
atualizar	os	seus	cartões	de	vacina,	e	a	escola	com	os	conhecimentos	adquiridos	pode	aumentar	a	cobertura	vacinal	e
proteger	a	comunidade	de	doenças	infectocontagiosas.


