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Introducdo: A atribuicdo de prescritor de medicamentos para o enfermeiro é assegurado pela Lei do Exercicio
Profissional da Enfermagem desde 1986 nos programas de salde publica, entretanto, na maioria dos municipios
brasileiros ndo se observa a instituicdo dessa pratica, o que compromete a acessibilidade dos usuarios e a autonomia
do profissional enfermeiro. No municipio em analise, os enfermeiros alegaram nao terem autonomia para realizar a
prescricdo de medicamentos tendo em vista que suas receitas ndo eram aceitas pelo farmacéutico responsavel pela
dispensacdo da medicacao. Objetivo: Descrever o processo de institucionalizacao da prescricdo de medicamentos em
municipio no interior do nordeste. Metodologia: Trata-se de um relato de experiéncia sobre a institucionalizacdo da
prescricdo de medicamentos por enfermeiros, no periodo de marco a maio do ano de 2017. Resultado: A demanda
pela instituicdo da prescricdo de medicamentos por enfermeiros surgiu da prépria categoria durante um curso de
Atualizacdo dos Enfermeiros a Saude da Mulher em que essa temdtica foi discutida enquanto parte do cuidado na
Atencdo Pré-Natal. Nesse momento, as enfermeiras revelaram que ndo prescreviam porque o gestor municipal e a
farmacéutica responsavel pela Central de Abastecimento Farmacéutico ndo autorizavam a dispensacao de
medicamentos quando se tratava de prescricdo de enfermeiros. Essa demanda foi levada Assessoria Técnica de
Saude, que também é enfermeira. Nessa perspectiva, levou-se ao setor juridico do municipio, cujo entendimento foi de
que era necessdaria a criacao de uma portaria. A Portaria foi redigida conjuntamente pela assessoria da gestao
municipal com o apoio de uma Instituicdo de Ensino Superior, que ofertou sustentacdo tedrica aos enfermeiros e
gestao. A redacao final foi escrita por meio da Portaria n® 01 de 31/08/2017. Essa Portaria foi encaminhada ao
Conselho Municipal de Saude, onde foi discutida e aprovada por unanimidade. Conclusdo: Nao identificou-se resisténcia
de nenhum ator envolvido no processo. Percebeu-se o desconhecimento das pessoas da autonomia do enfermeiro nos
seus cenarios de pratica, inclusive dos gestores, implicando em cerceamento da autonomia do enfermeiro. A vivéncia
dessa experiéncia foi significativa e enriquecedora tendo em vista a busca da garantia dos principios do SUS tais como
integralidade e resolutividade na assisténcia aos usudrios; demostrou a importancia da colaboracao do ensino-servico-
gestao na resolucao de problemas.



