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INTRODUCAO Sabe-se que a educacdo permanente configura-se em uma importante estratégia para melhoria do
processo de trabalho dos profissionais de salde, com destaque para equipe de enfermagem, no tocante a
humanizacao do cuidado. Assim, faz-se necessario compreender como as estratégias de educacao permanente tem
impactado o cuidado prestado pela equipe de enfermagem OBJETIVO Sumarizar os saberes dos estudos que versam
sobre a interface entre humanizacdao do cuidado de enfermagem e educacdo permanente. METODOLOGIA Pesquisa
qualitativa, exploratério-descritiva, em base documental, baseada nos pressupostos da revisdo integrativa de
literatura. Foram incluidos trabalhos completos e relatos de experiéncia, nas linguas inglés e portugués. A busca deu-
se nas bases de dados SciELO e LILACS MEDLINE e BDENF, utilizando-se os descritores “Humanizacdo da assisténcia”,
“educacdo continuada” e “equipe de enfermagem”. RESULTADOS Foram selecionados 08 artigos que atenderam aos
critérios de inclusao. Observou-se que as acdes de educacdo permanente desenvolvidas junto aos profissionais de
enfermagem acontecem prioritariamente no ambito hospitalar, em detrimento a atencdo bdsica. Ademais, as acdes
educativas corroboram com a efetivacdo do cuidado integral, da promocao a salde e da melhoria na qualidade de vida
tanto dos pacientes cuidados quanto da equipe de enfermagem que presta o cuidado. Todavia, tais acdes sao
insuficientes, se comparadas as demandas apresentadas pelo Sistema Unico de Satde (SUS) CONCLUSAO Evidencia-
se a necessidade de maiores investimentos na implantacdo de politica de educacdo permanente, além do
comprometimento de todos os atores envolvidos no processo educativo.



