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INTRODUCAO: A enfermagem é uma profissdo que necessita estar em constante aprimoramento, visto que os
avancos tecnoldgicos vém criando espaco e desafiando paradigmas da profissdo, desconstruindo a realidade e o
contexto na qual estd inserida. A Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE) configura-se como uma
metodologia para organizar e sistematizar o cuidado, com base nos principios do método cientifico. OBJETIVOS:
Descrever a experiéncia dos enfermeiros docentes durante implantacdo da sistematizacdo da assisténcia de
enfermagem em municipio piauiense bem como, identificar as dificuldades vivenciadas durante o periodo de
implantacdo da SAE. METODOLOGIA: Trata-se de um relato de experiéncia que consiste em descrever a experiéncia e
as principais dificuldades enfrentadas durante a execucdo do projeto de extensao intitulado Sistematizacdo da
Assisténcia de Enfermagem a pacientes do Hospital Manoel Sousa Santos no municipio de Bom Jesus no Piaui, que foi
realizado de janeiro a dezembro de 2014, por professores e alunos da Universidade Federal do Piaui. RESULTADOS E
DISCUSSAO: Para implantar a SAE, foi criado um instrumento que contempla todas as fases do processo de
enfermagem. A construcdo do instrumento objetivou a padronizacdo da linguagem utilizada por toda a equipe de
enfermagem. Todavia percebeu-se pouco envolvimento dos membros da equipe de enfermagem na participacao do
processo e falta valorizacao do instrumento como fator importante que repercute na implementacao da SAE.
CONCLUSAO: Vimos que padronizar a linguagem de enfermagem e sistematizar a assisténcia constitui uma estratégia
de organizacao de acdes e operacionalizacao do processo de enfermagem. Porém muitos sdao os desafios para
implantar a SAE. Os relatos revelaram equipes desarticuladas, e falta de interesse dos profissionais envolvidos. Outro
fator que merece destaque foi a pouca receptividade, evidenciando desinteresse por parte do gestor responsavel pela
direcdo do hospital. Vale destacar, que enquanto o conhecimento sobre a metodologia estiver restrito a pratica do
enfermeiro, é pouco provavel que as outras categorias profissionais contribuam com seu reconhecimento e divulgacao.
Como sugestdo, poderiam ser promovidas discussdes sistematizadas sobre a SAE entre os componentes da equipe
de enfermagem e de outros profissionais, a fim de que todos os componentes da equipe possam sugerir melhorias
para sua pratica e compreender o impacto da metodologia nas acbes de cuidado.



